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Sistema de Atancidn al Consumidor - SAC, ai
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1Centes, Usuarios, y Ciudadands en general, a’
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'y Seguros de Vida (Accidente Personales, Rentas:
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‘A abril de 2015, se realizaron cuatro (4) talieres de Educacion Financiera
‘sobre los temas: Evita Riesgos y Cuida tu Salud Financiera, dirigido a
trabaiadores de empresas aftiadas a resges laborales, con asisiencia de
‘114 personas. guieres fueron evauados y corificades por Fasecoids y
‘Pasitiva,

‘Se realzd capacitacion sohre el Sistema de Atencidn 2 Consumidor. a 37
Juncignarios de Positva.
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