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DOCUMENTO DER \SPUESTAS A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS
AL CONSOLIDADO DE EVALUACIONES, PREPARADO PARA LA AUDIENCIA
PUBLICA DE ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA No.

03 de 2015.

CONTRATACION PARA|LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO
ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO COMO SOPORTE PARA LA ORGANIZACION Y _

£JECUCION DE EVENTO

5 MASIVOS, DESARROLLO DE CAMPANAS DE PREVENCION,

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A NIVEL
NACIONAL: INCLUYE DESPLAZAMIENTOS Y SERVICIOS OPERATIVOS NECESARIOS
PARA DAR CUMPLIMEEN'I%O A LA ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN EL SISTEMADE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, A GRANDES EMPRESAS

AFILIADAS A POSITIVA,
POR EL CLIENTE

ENMARCADOQ EN LOS NIVELES DE SEGURIDAD REQUERIDOS

PROPONENTE: DOUGLAS TRADE

........ Mensaje original |

De: Sergio Martinez <sergio.martinez@dougiastrade.com.co>

Fecha: 30/04/2015 4:25 PM (GMT-05:00)

A: Sandra CeciliaRey T
Garcia Malaver <viviand

ovar <contratacion@positiva.gov.co>,Viviana Jazmin
.garcia@positiva.gov.co>,Luz Alba Carrillo Marin

<Juz.carrillo@positiva.qe

V,Co>

CC: camilo.izquierdo@g

ouglastrade.com.co

Asunto; Observaciones

Sefiores

Propuestas |nvitacion Plblica No. 003 de 2015

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Bogota
Respetados.

Por medio del presente,
informe de evaluacion y

Agradecemos su amabl

Cordial saludo

'nos permitimos allegar las respectivas observaciones al
propuestas presentadas para el proceso en asunto.

e atencion y la consideracion que se brinde al presente.




Bogotéa D.C Abril 30 de 2015

Sefiores B
POSITIVA COMPANIA DE SEGURQCS S.A.
Bogota

REF: OBSERVACIONES PROPUESTAS INVITACION PUBLICA No. 003 DE
2015

Por medio del presente {a suscrita Gloria Gomez de Escobar, en mi calidad de
Representante Legal de la firma DOUGLAS TRADE S.A.S, me permito allegar las
siguientes observaciones a las propuestas presentadas para el proceso en asunto.

1. De conformidad con lo establecido en Articulo 8 def Decreto 1510 de 2013 y el
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, respetuosamente nos permitimes requerir a la
entidad sea verificada con la suficiente antelacidn a la adjudicacion la inscripcion,
renovacién y firmeza del respectivo Registro Unico de Proponentes de todos los
oferentes del presente proceso.

Lo anterior, en consideracion a que una vez revisadas las propuestas presentadas
en el proceso en asunto, se evidencia que proponentes como Pubblica S.A.S,
Unién Temporal Logistica Positiva Century Goma y fa Union Temporal Safevent
2015, no acreditan deniro de sus ofertas que el proponente o sus integrantes
hayan renovado o se encuentre en proceso de renovacion del respectivo Registro
Unico de Proponentes.




2. En relacion a fa prophesta presentada por la Union Temporal Logistica Positiva
Century Goma, nos penmitimos manifestar lo siguiente:

o Enire folios 22 ai 24 presenta |la Unidon Temporal el certificado de existencia

y representacion

legal de la compariia Century Media S.A, el cual establece

que la represenﬁ\acién de la Sociedad por Acciones Simplificada estara a

cargo de una
designado por

jersonas natural, juridica, accionista o no, quien estara

un término de un afio por Ja Asamblea General de

Accionistas. Designacion que como se evidencia en dicho documento, no
ha sido renovada en los libros de la Camara de Comercio tal como o
establece la Junta de Accionistas desde el 23 de Octubre de 2008. Razén
por la cual el St. Mario Roque Rios Castro, no cuenta con la capacidad
legal para actuar, comprometer ni celebrar contratos en nombre de la

compafiia.

Por lo anterior, SOLIC
Union Temporal Logist

TAMOS EL RECHAZO de la propuesta presentada por la
ca Positiva Century Goma, toda vez que incumple con la

capacidad juridica establecida en el numeral 2.2.2, pues esta viciada de capacidad
legal para presentar pr
proceso

ppuesta y celebrar el contrato que se derive del presente

s Asimismoyen r-[elacién al Certificado de Existencia y Representacion Legal

de la compafiia
111, se evidenci
su matricula me

Goma Agencia de Marketing S.A.S aportado a folios 109 al
2 que la misma, no ha realizado la respectiva renovacion de
rcantil para el presente afio. Situacion que evidencia que el

proponente infringe las normas Constitucionales y Legales Colombianas,

toda vez que es
Comercio y el
periodo comprer,

marzo de cad

SOLICITAMOS
Temporal Logis
viciada de cap

obligacion de conformidad con el Articulo 33 del Codigo de
Articulo 1 del Decreto 668 de 1989, renovar deniro del
dido entre el primero (1) de enero y el freinta y uno (31) de
afio su Mafricula Mercantil. Razén por la cual,
EL RECHAZO de la propuesta presentada por la Union
ica Positiva Century Goma, toda vez que se encuentra
acidad legal para demostrar actos que interesan a la

comunidad en general entre estos, el capital de la sociedad, la calidad
societaria que tiéne, el objeto social, la capacidad para contratar que tiene




el gerente, fos miembros de la junta directiva, quien es el Revisor Fiscal,
etc.

» Con relacion a la experiencia aportada por la union temporal y en especial a
la certificacién del contrato acreditado con Prapon S.A por la firma Century
Media S.A a folio 180 y 181 de su propuesta, nos permitimos solicitar a la
entidad exija al proponente con soportes veridicos y comprobables, el valor
ejecutado de dicho contrato en el periodo comprendido entre el primero (1)
de enero al 16 abril del afio 2012. Lo anterior en consideracion a que de
conformidad con el numeral 2.4.1 del Pliego de Condiciones, sefiala la
entidad que los contratos acreditados por los proponentes deben haber sido
ejecutados y celebrados durante los (ltimos ires (3) afios contados a partir
de la fecha de cierre. Razon por la cual la certificacion en mencion aportada
por el proponente debe ser aclarada, ya que no es claro el valor del contrato
ejecutado para el periodo permitido durante el afio 2012.

« Respecto al equipo de trabajo aportado por la Unidn Temporal Logistica
Positiva Century Goma, respetuosamente requerimos a la entidad sea una
vez mas revisado el cumplimiento del proponente en refacién a ias
condiciones técnicas establecidas a Numeral 2.4.2 de los termino de
referencia y posteriormente evaluado como NO CUMPLE, toda vez que el
personal aportado por el proponente como es el caso de la Sra. Kelly
Johanna Carvajal Estrada aporiada a folio 196 al 201, Catalina Cubillos
Bravo aportada a folio 224 al 233 y Luis Fernando Ronderos Nieto aportado
entre folios 235 al 242; no cumplen con el minimo tiempo de experiencia
requerido en el citado numeral,



3. Respecto a la propuesta presentada por la Unidn Temporal Safevent 2015, nos
permitimos allegar [as si{guientes observaciones:

e A folio 190 af 198 allega el proponente certificacion del contrato suscrito
entre la compafija Open Group y Caprovimpo, el cual tuvo un periodo de
ejecucion entre gl 25 de julio de 2011 al 31 de Diciembre de 2013 por valor
de $1.990.597.836. Ahora bien, respetuosamente y en relacion a lo anterior,
nos permitimos solicitar a fa entidad requerir al proponente con soportes
veridicos y comprobables, e valor ejecutado de dicho contrato en el periodo
comprendido entre el veinticinco (25) de julio del 2011 al 16 de abril del afio
2012. Dado que de conformidad con el numeral 2.4.1 del Pliego de
Condiciones, los contratos acreditados por los proponentes deben haber
sido ejecutados ¥ celebrados durante los dltimos tres (3} afios contados a
partir de la fecha de cierre. Razon por la cual la certificacion en mencion
aportada por el proponente debe ser aclarada, ya que no es claro el-valor
real del contraio gjecutado a partir del periodo permitido.

4. Por Ultimo y en relacion a la evaluacion técnica, nos permitimos hacer un
llamado a la Entidad referente a la puntuacion asignada por el equipe de trabajo
adicional al minimo requerido (numeral 3.4 de los pliegos de condiciones), en el
sentido de que una|vez que fueron revisados los diferentes perfiles vy
certificaciones de experiencias aportados por ios proponentes; se evidencia con
este informe, que acepta la Entidad certificaciones de experiencia que no guardan
relacién alguna con e! abjeto del presente proceso o que puede poner en riesgo la
calidad, cumplimiento y ejecucion de las actividades previstas en el contrato que se
llegue a suscribir, ya gue el personal acreditado por muchos propanentes no
guardan dicha relacion. !

Ahora bien y en considﬁiracién a que es deber de la entidad velar por la escogencia
del ofrecimiento mas Fworable {Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007} mediante
elementos objetivos de: CALIDAD y PRECIO; nos permitimos solicitar se acepte

|

|



Unicamente la experiencia del equipo de trabajo adicional que se encuentre
directamente asociada a las actividades previstas en el presente proceso; pues por
citar un ejempio de lo anterior, es claro que no otorga los mismos beneficios para
la Entidad en el cumplimiento del objeto del presente proceso, la experiencia
aportada por un profesional que acredite hasta veinte afios (20) de experiencia en
el sector minero o de construccion que no tiene ninguna asociacion al objeto del
presente proceso a los beneficios que si pueda aportar un profesionat en temas de
organizacion de eventos, ferias, congresos, entre otros.

Agradecemos su amable atencion.

Atentamente;

Gioria Gémez De Escobar
C.C 35.526.780
Representante Legal
Douglas Trade S.A.S

PROPONENTE: PUBBLICA S.A.S.

e Mensaje original -«------

De: Licitaciones Pubblica <Licitaciones@pubblica.com.co>

Fecha: 30/04/2015 3:26 PM (GMT-05:00)

A: Sandra Cecilia Rey Tovar <contratacion@positiva.gov.co> Viviana Jazmin
Garcia Malaver <viviana.garcia@positiva.gov.co>,Luz Alba Catrillo Marin
<luz.carrillo@positiva.gov.co>

Asunto; OBSERVACIONES PUBBLICA S.AS.

Bogota D.C., 30 de abril de 2015



Senores :
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
Gerencia de Compras y|Contratacion

Emai: :
contratacion@positiva.qbv.co viviana.garcia@positiva.gov.co  luz.carrillo@positiv

a.gov.co
Ciudad

Referencia: Invitacion Hblica No 003 de 2015.

Asunto: Observacion'eza la propuesta presentada por el oferente Expreso Viajes
y Turismo — Expreso S. } S

Respetados seficres:

Par medioc de 1a presentg, de fa forma mas respetuosa, estando dentro del término
para tal fin, nos permit’i?{nos realizar las siguientes observaciones a la propuesta
presentada por el oferente Expreso Viajes y Turismo — Expreso S.A.S en el marco
del proceso de ta referer!lcia, a saber:

1. EXPERIENCIA ESRECIFICA
Una vez revisada la propuesta presentada por el oferente Expreso Viajes vy

Turismo ~ Expreso S.AIS evidenciamos que la experiencia especifica allegada, la
misma NO CUMPLE cor:ﬂ las condiciones fijadas por la entidad.

El numeral 2.4.1 de los términos de referencia establece que el proponente debera
anexar minimo dos (2), maximo tres (3) certificaciones de experiencia en contratos
ejecutados cuyo objeto comprenda al de la presente invitacion o sea similar.

Asi las cosas, a folio 142 de la oferta presentada por el proponente en cuestion,
allegan certificacion expedida por la Unidad de Victimas cuyo objeto es el
suministro de fiquetes para el transporte aéreo en vuelos nacionales e
internacionales, la cual NO CUMPLE, por cuanto su objeto no es igual o simifar al
del presente proceso, es decir, el objeto de la certificacion no es sobre apoyo
logistico para la organiilacién- de eventos, por consiguiente dicha certificacion no
puede ser tenida en cue

ta como experiencia especifica.




Es importante sefialar que conforme con lo establecido por la Ley 300 de 1996 las
actividades de apoyo logistico versan sobre el gerenciamiento, planeacion,
promogi6n y realizacion, asi como a la asesoria ylo produccion de eventos y la
certificacion aportada por Expreso es solo sobre expedicion de tiguetes aéreos.

lgualmente consideramos que las certificaciones expedidas por Cafam y Allergan
no acreditan lo requerido por fa entidad, en relacion, a que las mismas no acreditan
el gerenciamiento, planeacion, promocién y realizacidn, asi como a la asesoria yfo
produccion de eventos, sino algunas actividades que se pueden desarrollar en los
eventos, pero ejecutar dichas actividades no significa que el oferente en cuestion
haya organizado eventos que es lo que la entidad esta buscando.

De acuerdo a lo anterior, el oferente Expreso Viajes y Turismo S.A.S se encuentra
incurso en la siguiente causal de rechazo conforme lo establecido en el numeral
3.8: ) Si el proponente no acredita la capacidad juridica, financiera y/o iecnica
exigida en el pliego de condiciones.”

2. COORDINADOR NACIONAL

Una vez revisada la propuesta presentada por el oferente Expreso Viajes y
Turismo - Expreso S.A.S evidenciamos que la Coordinadora Nacional oferta NO
CUMPLE con el perfil exigido por la entidad.

El numeral 2.4.2 de los términos de referencia establece que et coordinador
nacional debe acreditar experiencia especifica en cargos de nivel directivo,
gerencial 0 de coordinacion de proyectos, minima de cinco (5) afios.

Asi las cosas, la Sra. Yolanda Rodriguez acredita la siguiente experiencia
conforme la informacion allegada a folios 149 a 162:

FECHA | FECHA | TIEMPO

No | EMPRESA CARGO | \nGRESO | RETIRO | EN MESES

1 | ExpresoVigjesy | Gerente | 4000040 | 06/04/2015 fniﬂifi 1g

Turismo S.A.S MICE diasy

Instructora | 3 afios v 13

2 Sabre de 18/07/2005 | 01/08/2008 | °Fo Y
Operaciones

3 Sabre No 16/06/2001 | 1770772005 |4 afios




] } | especifica | | |

Notese como fa Sra. Yolanda Rodriguez solo acredita 4 afios, 10 meses y 5 dias
en cargos de nivel directivo, gerencial o de coordinacion, tal y como lo exigen los
términos de referencia) razén por fa cual, no estaria cumpliendo con los afios
minimo de 5 fijados y que son ley para las partes.

Si bien es cierto que la *[fra. Rodriguez acredita experiencia superior a los 5 afios fo
es igualmente que los términos de referencia eran absolutamente claros en sefialar
que para el presente proceso el coordinador nacional ofertado debia certificar
experiencia igual o superior a 5 afios en cargos de nivel directivo, gerencial o de
coordinacion de proyectos y la profesional ofertada acredita menos afios de los
requeridos, sin mencioﬁ]ar que de la misma forma no acredita contar con tarjeta
profesional al ser Administradora de Empresas, lo anterior con base & lo
consagrado en la Ley B0 de 1981, por tanto estaria ejerciendo su profesion de
forma ilegal.

De acuerdo a lo anteriof, ef oferente Expreso Viajes y Turismo S.A.S se encuentra
incurso en la siguiente 'causal de rechazo conforme lo establecido en el numeral
3.8: %) Si el proponente no acredita la capacidad juridica, financiera y/o técnica
exigida en el pliego de gondiciones.”

3. EQUIPO DE Apofp ADICIONAL

Una vez revisada la ;Bropuesta presentada por el oferente Expreso Viajes vy

Turismo — Expreso S.ﬁi&.S evidenciamos que el 3r. Pablo Pefia | ofertado como

equipo de apoyo adicional NO CUMPLE con el perfil exigido por la entidad, a

saber. |

a. Pablo Fernando Peia Becerra: En la certificacion aportada a folio 492 de
Alfascont, no se puede evidenciar la fecha de culminacion del contrato, solo es
una certificacion (:Ee.'I contratacion. Por tal motivo no se puede determinar el

tiempo laborado para esa experiencia. Adicionalmente el Sr. Pefia acredita ser
[



Administrador de Informatica por lo que debe acreditar contar con tarjeta
profesional expedida por el COPNIA por ser una profesion vigilada, sin que se
evidencie en la documento aportada por el oferente tal condicidn, razon por la
cual, estaria ejerciendo su profesion de forma ilegal.

Agradezco su atencion y colaboracion.

Atentamente,

L EON DAVID VALENCIA MUNOZ
Representante Legal
Pubblica 3.A.S

PROPONENTE: U.T POSITIVA GENTURY - GOMA

-—----- Mensaje original -

De: licitaciones@century-media.net

Fecha: 30/04/2015 6:32 PM {GMT-05:00}

A: Sandra Cecilia Rey Tovar <contratacion@positiva.gov.co>,Viviana Jazmin
Garcia Malaver <viviana.garcia@positiva.gov.co>,Luz Alba Carrillo Marin
<juz.carrllo@positiva.gov.co>

CC: Mrios <mrios@century-media.net> Marios <marios@century-

media.het>,L eonardopaz <leonardopaz@century-media.net>,Glara
<glara@century-media.net>

Asunto: Observaciones a la Evaluacion Técnica - Invitacion POblica N° 03 del 2015

Sefiores

GERENCIA DE COMPRAS Y CONTRATACION



POSITIVA COMPARIA

Avenida Carrera 45 (Auf

Ciudad

Ref.: invitacion Pablica
LA PRESTACION DE

LOGISTICO COMO SC
EVENTOS MASIVOS,

DE SEGUROS S.A.

opista Norte) N° 94-72, Piso 6 ala sur.

N 003 del 2015 cuyo Objeto es “CONTRATACION PARA
SERVICIOS DE APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO Y
)PORTE PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE

DESARROLLO DE CAMPANAS DE PREVENCION,

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
NIVEL NACIONAL: INCLUYE DESPLAZAMIENTOS Y SERVICIOS OPERATIVOS
NECESARIOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO, A GRANDE
EN LOS NIVELES DE 8

Asunto; Observaciones

Respetados Sefiores: |

stedes con el fin de elevar las siguientes Observaciones a
Bl proceso de la referencia.

kI Suscrito me dirijo a y
la Evaluacion Técnica d

MARIO RIOS CASTRO,

Representante Legal

'S EMPRESAS AFILIADAS A POSITIVA, ENMARCADO
EGURIDAD REQUERIDOS POR EL CLIENTE.

9 la Evaluacion Técnica.

U.T POSITIVA CENTU[%Y - GOMA

Bogota D.C., 30 de Ab
Sefiores

r,n del 2015

GERENCIA DE COMPRAS Y CONTRATACION
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Avenida Carrera 45 (
Ciudad

Ref.: Invitacion Publica
LA PRESTACION DE
LOGISTICO COMO S
EVENTOS MASIVOS

Aui

I

opista Norte) N° 94-72, Piso 6 ala sur.

LNO 003 del 2015 cuyo Objeto es ‘CONTRATACION PARA

ERVICIOS DE APQYO TECNICO ADMINISTRATIVO Y

|

PORTE PARA LA ORGANIZACION Y EJECUGION DE
DESARROLLO DE CAMPANAS DE PREVENGION,

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A |
NIVEL NACIONAL: INOLUYE DESPLAZAMIENTOS Y SERVICIOS OPERATIVOS
NECESARIOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA ASESORIA Y ASISTENCIA

i



TECNICA EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, A GRANDES EMPRESAS AFILIADAS A POSITIVA, ENMARCADO EN
LOS NIVELES DE SEGURIDAD REQUERIDOS POR EL CLIENTE.

Asunto: Observaciones a la Evaluacién Técnica.

Respetados Sefiores:

El Suscrito me dirijo a ustedes con el fin de elevar las siguientes Observaciones a
la Evaluacién Técnica del proceso de la referencia.

OBSERVACION PRESENTADA POR EL OFERENTE EXPRESO VIAJES Y
TURISMO - EXPRESO S.A.S.

Observacion N°1; Se observa en la Propuesta presentada por el Oferente
EXPRESO VIAJES Y TURISMO que el apoyo adicional ofertadoe no cumple con lo
establecido en el Numeral 3.4 de los Terminos de Referencia, por cuanto no
acredita en su totalidad las condiciones minimas requeridas para este perfil.

Se recuerda a la Entidad que el Numeral 3.4 de los Términos de Referencia
determina que el Equipo de Trabajo de Apoyo Adicional debia acreditar el mismo
Perfil Academico y Laboral que el Equipo de Apoyo como a continuacion se
evidencia:

Numeral 3.4 EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO DE APOYO ADICIONAL AL
MINIMO REQUERIDO COMO FACTOR HABILITANTE.

Se otorgaré la calificacion del equipo de trabajo adicional presentado al minimo
requerido en el numeral 2.4.2 de estos términos, con base en los siguientes
rangos:



I Cuatro @ mas perfiles adicionales: 300 puntos

1 Tres perfiles adicionales: 250 puntos

i Dos perfiles adicionales: 200 puntos

t Un perfil adicional: 100 puntos

[ Quien no ofrezca persénal adicional de apoyo obtendra cero (0) puntos.

Los perfiles adicionales ofertados deben cumplir como minimo los requisitos
del equipo de apoyo )} deben estar distribuidos en ciudades diferentes a las
cinco ciudades sede &el equipo de apoyo (numeral 2.4.2 de estos términos),
con excepcion de Boéoté, en donde si podran ofertar un perfil adicional al
minimo habilitante. Las ciudades en las cuales podran oferfar equipo
adicional son Bogota, Fah‘, Risaralda, thagué y Monteria.

A su vez en el Numera| 2.4.2. de los Términos de Condiciones determina que el
personal aportado como Equipo de apoyo en la Propuesta debié acreditar el
siguiente perfil:

Como equipo minimo Se requiere cinco perfiles con nivel de formacion técnico en
carreras afines con administracién, mercadeo, comercio, publicidad, hoteleria,
comunicacion social, deELen acreditar experiencia faboral minima de dos (2) afios
El equipo de apoyo dyrante la ejecucion del contrato debe estar distribuido y
operar directamente en lfas siguientes ciudades, teniendo en cuenta la distribucion
de minimo un perfill por ciudad: Bogota, Medellin, Barranquilta, Cali y
Bucaramanga, ello sigpifica que si el equipo presentado reside en ciudades
diferenfes a las anteriormente enunciadas, el proveedor debe asumir los gastos
operativos para garantizar la presencia y comunicacion directa del equipo de
apoyo, sin trasladar estos costos a la Compafita o afectar la prestacion del servicio
en términos de calidad y oportunidad.

Este equipo tendré como principales funciones las siguientes:

[ Participar en la coordiriacion y ejecucion de actividades a nivel local

i Mantener permanents comunicacidén con el coordinacion nacional sobre el
desarrolio [
! de las actividades |

| Informar de manera joportuna al coordinador nacional los resultados de las
actividades :

[ del nivel local |

[ Recopilar los soportes de sjecucion de las actividades a nivel local

E Participar en los comites de seguimiento que se les convoque

t Mantener organizados[ y presentar los soportes de ejecucion de las actividades a
nivel

I focal, como requisifo p\]iara tramitar la facturacion




L Apoyar en fa planeacion, ejecucion y sequimiento de las actividades logisticas
[ Gestionar las cotizaciones de servicios cuando Positiva asi fo solicite.

Para certificar los anteriores perfiles ef oferente debera presentar:

[ Copia de los diplomas de estudios superiores cursados o actas de grado.

i Copia de cédula de ciudadania.

¢ Certificados de experiencia expedidos por las empresas donde haya laborado en
hoja con

[ membrete y comprobable.

[ Indicar teléfonos de contacto para verificacion de experiencia.

No se tendrén en cuenta la experiencia en periodos fraslapados, de presentarse
dos certificaciones con esta caracteristica se seleccionara la que acredite el mayor
periodo.

El equipo de trabajo ofertado debe contar con las siguientes competencias
en inteligencia emocional, liderazgo, comunicacién asertiva, competencias
comerciales, financieras e inteligencia verbal.

La formacion y experiencia del equipo de trabajo se debe relacionar en el ANEXC
No. &

Después de adelantada la correspondiente verificacion de los soportes de [a
Propuestas, se evidencié gue el Equipo de Trabajo de Apoyo Adicional no acredita
contar con las competencias en inteligencia emocional, liderazgo, comunicacion
asertiva, competencias comerciales, financieras e inteligencia verbal tal como lo
requiere el inciso antependltimo de los Términos de Condiciones.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y lo determinado en el Paragrafo
N°1 del Articulo 5 de la Ley 1150 del 2007 y la Circular N° 13 de la AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, el
Oferente no podra subsanar dicho requisito por cuanto éste al fratarse de un Factor
que oforga puntaje alteraria directamente la comparacion Objetiva de un
proponente, violando asi &l Principio de Seleccion Objetiva

En atencion a lo argumentado, solicitamos a la Entidad no asignar ningn puntaje
al Oferente EXPRESO VIAJES Y TURISMO, toda vez que no acredito un Equipo
de Trabajo Adicional tal como le requeria el Numeral 3.4. de los Términos de
Condiciones.




Observacion N° 2: Soliditamos a la Entidad no tener en cuenta la Hoja de Vida de
la Sra. NEIDA LEONOR CONTRERAS, por cuanto el Diploma de Técnica
aportado a Folio 365 de la Propuesta no posee fecha de expedicion, por lo cual no
es posible computar deste cuando cuenta con experiencia laboral.

Observacion N° 3: Soligitamos a la Entidad no tener en cuenta la Hoja de Vida del
Sr. WILMAR ZAMBRANO AVILA, por cuanto el Diploma de AUXILIAR DE
SERVICIO A BORDOR}ortado a Folio 377 de la Propuesta no posee fecha de
expedicion, por lo cugl no es posible computar desde cuando cuenta con
experiencia laboral.

|
|




Observacion N° 4: Solicitamos a la Entidad no considerar las certificaciones de
experiencia de la Sra, RUTH MARCELA GONZALEZ FRANCO aportadas a Folios
455, 456 y 457 de la Propuesta, por cuanto se generaron de manera previa al
Grado de Técnico Profesional en Administracion de Servicios para Aerolineas,
segln consta a Folio 437.

Observacién N° 5: Solicitamos a la Entidad no considerar {a experiencia de fa Sra.
LIGIA MILENA ZAFRA aportadas a Folios 458 y 467 de la Propuesta, por cuanto
no acredita la Matricula Profesional emitida por el Consejo Profesional de
Adminisiracién de Empresas para ejercer la Profesion de Administracion de
Empresas Hoteleras y Turisticas1 segiin o establece el articulo 4 de la ley 60 de
1881, en armonia con los articuios 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario 2718 de
1984.



Observacion N° 6: Solicitamos a la Entidad no considerar las certificaciones de
experiencia def Sr. PABLO FERNANDO PENA BECERRA aportadas a Folios 491
y 492 de la Propuesta, por cuanto se generaron de manera previa al Grado de
Administrador en informgtica, segln consta a Folio 437.




Observacion N° 7: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia del Sr.
PABLO FERNANDO PENA BECERRA aportadas a Folios 465, 490, 491, 492,
493,494,495 de la Propuesta, por cuanto no acredita la Matricula Profesional
emitida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria para ejercer la Profesion
de Administracién de Informatica2 segln lo establece el articulo 6 de la ley 842
del 2003.

Observacion N° 8: Solicitamos a la Entidad no considerar las certificaciones de
experiencia de la Sra. DIANA CAROLINA LOPEZ ZAMBRANO aportadas a Folios
555, 556 y 557 de la Propuesta, por cuanto se generaron de manera previa al
Grado de Economista, segun consta a Folio 547.




Observacion N*1: Sel

PUBLICA S.A.S que el
el Numeral 3.4 de los

totalidad las condiciones

Se recuerda a la Enti

determina que el Equipg

Perfil Académico v La
evidencia:

Numeral 3.4 EVALUAQC
MINIMO REQUERIDO ¢

Se otorgaré la calificac

requerido en el numer,

rangos:

|
OBSERVACION PRES_IFNTADA' POR EL. OFERENTE PUBLICA S.A.S

observa en la Propuesta presentada por el Oferente
apoyo adicional ofertado no cumple con lo establecido en
Términos de Referencia, por cuanto no acredita en su
minimas requeridas para este perfil.

ad que el Numeral 3.4 de los Términos de Referencia
de Trabajo de Apoyo Adicional debia acreditar el mismo
noral que el Equipo de Apoyo como a continuacion se

JON EQUIPO DE TRABAJO DE APOYO ADICIONAL AL
SOMO FACTOR HABILITANTE.

i6n del equipo de trabajo adicional presentado al minimo
al 2.4.2 de esfos términos, con base en los siguientes

[ Cuatro a més perfiles dfc:ona!es 300 puntos
[ Tres perfiles adicionales: 250 puntos

[ Dos perfifes adfcfonakz}s' 200 puntos
puntos

[ Un perfil adicional: 10

[ Quien no ofrezca perslanal adicional de apoyo obfendré cero (0) puntos.

Los perfiles adicional s ofertadas deben cumplir como minimo los requisitos
del equipo de apoyo y deben estar distribuidos en ciudades diferentes a las
cinco ciudades sede del equipo de apoyo (numeral 2.4.2 de estos términos),
con excepcion de Bogota, en donde si podran ofertar un perfil adicional al
minimo habilitante. Iras ciudades en las cuales podran ofertar equipo
adicional son Bogota Cali, Risaralda, lbagué y Monteria.




A su vez en el Numeral 2.4.2. de fos Términos de Condiciones determina que el
personal aportado como Equipo de apoyo en la Propuesta debié acreditar el
siguiente perfil:

Como equipo minimo se requiere cinco perfiles con nivel de formacion técnico en
carreras afines con administracion, mercadeo, comercio, publicidad, hoteleria,
comunicacion social, deben acreditar experiencia laboral minima de dos (2) afios
El equipo de apoyo durante la ejecucion del contrato debe estar distribuido y
operar directamente en las siguientes ciudades, teniendo en cuenta la distribucion
de minimo un perfil por ciudad: Bogota, Medelin, Barranquifla, Cali y
Bucaramanga, elfo significa que si el equipo presentado reside en ciudades
diferentes a las anteriormente enunciadas, el proveedor debe asumir los gastos
operalivos para garantizar la presencia y comunicacion directa del equipo de
apoyo, sin trasladar estos costos a fa Compafifa o afectar la prestacion del servicio
en términos de calidad y oportunidad.

Este equipo tendra como principales funciones las siguientes:

i Participar en la coordinacién y ejecucion de actividades a nivel local

i Mantener permanente comunicacién con el coordinacién nacional sobre el
desarrollo

G de las actividades

0 Informar de manera oporfuna al coordinador nacional los resuftados de fas
actividades

C def nivel local

[ Recopilar fos soportes de ejecticion de las actividades a nivel local

t Participar en los comifés de seguimiento que se les convoque

[ Mantener organizados y presentar los soportes de gjecticion de las actividades a
nivel

[ focal, como requisito para tramitar la facturacion

E Apoyar en la planeacion, gjecucion y seguimiento de las aclividades logisticas

¢ Gestionar las cotizaciones de servicios cuando Positiva asi lo solicite.

Para certificar los anteriores perfiles ef oferente debera presentar:

[ Copia de los diplomas de estudios superiores cursados o actas de grado.

i Copia de cédula de ciudadania.

[ Certificados de experiencia expedidos por las empresas donde haya laborado en
hoja con

[ membrete y comprobable.

L Indicar teléfonos de contacto para verificacion de experiencia.

No se fendran en cuenta la experiencia en periodos traslapados, de presentarse
dos certificaciones con esta caracteristica se seleccionara la que acredite el mayor
pericdo.



l
El equipo de trabajo ¢fertado debe contar con las siguientes competencias
en inteligencia emo.cif)nal, liderazgo, comunicacién asertiva, competencias
comerciales, ﬁnancierfas ¢ inteligencia verbal.

|
La formacion y expetiericia del equipo de trabajo se debe refacionar en el ANEXQ
No. 5 Después de adelantada la correspondiente verificacion de los soportes de la
Propuestas, se evidencip que el Equipo de Trabajo de Apoyo Adicional no acredita
contar con las competencias en inteligencia emocional, liderazgo, comunicacion
asertiva, competencias jcomerciales, financieras e inteligencia verbal tal como lo
requiere el inciso antepen(ltimo de los Términos de Condiciones.

Teniendo en cuenta lo ![_anteriormente expuesto y lo determinado en el Paragrafo
N°1 del Articulo 5 de [é Ley 1160 del 2007 y fa Circular N° 13 de la AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, el
Oferente no podra subsanar dicho requisito por cuanto éste al tratarse de un Factor
que oforga puntaje E{Iteraria directamente la comparacidn Objetiva de un
proponente, violando as.[i_el Principio de Seleccidn Objetiva

En atencion a lo argumentado, solicitamos a la Entidad no asignar ninglin puntaje
al Oferente PUBLICA [S.A.S, toda vez que no acredito un Equipo de Trabajo
Adicional tal como le requeria el Numeral 2.4.2 de los Términos de Condiciones.

Observacion N° 2: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia del Sr.
HERNAN DARIO BOTERO, por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida
por la Junta Central de Contadores para ejercer la Profesion de Contador Publico
segln lo establece el arficulo 3 de la ley 43 de 1990

Observacion N° 3: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia de la Sra.
FANNY TAMAYQ, porcuanto no acredita la Matricula Profesional emitida por la
Junta Central de Contadores para ejercer la Profesion de Contador Publico segln
lo establece el articulo 3 de la ley 43 de 1990.




Observacion N° 4: Soficitamos a la Entidad no considerar la experiencia de la Sra.
MARIA MARGARITA OLARTE por cuanto no acredita la Matricula Profesional
emitida por el Consejo Profesional de Administracién de Empresas para ejercer la
Profesion Administracién Financiera y de Sistemas3 segun lo establece el
articulo 4 de fa ley 860 de 1981, en armonia con los articuios 2, 21 y 26 del Decrefo
reglamentario 2718 de 1984.

OBSERVACION PRESENTADA POR EL-OFERENTE IMAGEN SEGURA S.A.

Ohservacion N°1: Se observa en la Propuesta presentada por el Oferente
IMAGEN SEGURA S.A. que el apoyo adicional ofertade no cumple con lo
establecido en el Numeral 3.4 de los Términos de Referencia, por cuanto no
acredita en su totalidad las condiciones minimas requeridas para este perfil.

Se recuerda a la Entidad que el Numeral 3.4 de los Téminos de Referencia
determina que el Equipo de Trabajo de Apoyo Adicional debia acreditar el mismo
Perfil Académico y Laboral que el Equipo de Apoyo como a continuacion se
evidencia: Numeral 3.4 EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO DE APOYO
ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDO COMO FACTOR HABILITANTE,

Se oforgara la calificacién del equipo de trabajo adicional presentado al minimo
requerido en el numeral 2.4.2 de estos términos, con base en los siguientes
rangos.

[ Cuatro a mas perfiles adicionales: 300 puntos

[ Tres perfiles adicionales: 250 puntos

[ Dos perfiles adicionales: 200 puntos

[ Un perfil adicional: 100 puntos

. Quien no ofrezca personal adicional de apoyo obtendré cero (0) puntos.

Los perfiles adicionales oferfados deben cumplir como minimo los requisitos
del equipo de apoyo y deben estar distribuidos en ciudades diferentes a Jas
cinco ciudades sede del equipo de apoyo (numeral 2.4.2 de estos términos),
con excepcion de Bogota, en donde si podran ofertar un perfil adicional al
minimo habilitante. Las ciudades en las cuales podran ofertar equipo
adicional son Bogota, Cali, Risaralda, Ibagué y Monteria.

A su vez en el Numeral 2.4.2. de los Términos de Condiciones determina gue el
personal aportado como Equipo de apoyo en la Propuesta debic acreditar el
siguiente perfil:



Como equipo minimo s¢ requiere cinco perfiles con nivel de formacion técnico en
carreras afines con aci]minfstracién, mercadeo, comercio, publicidad, hoteleria,
comunicacion social, deben acreditar experiencia laboral minima de dos (2) afios
El equipo de apoyo durante la ejecucion del contrato debe estar distribuido y
operar directamente en I_Ias siguientes ciudades, teniendo en cuenta la distribucion
de minimo un perfil| por ciudad: Bogota, Medellin, Barranquilla, Cali y
Bucaramanga, ello sighifica que si el equipo presentado reside en ciudades
diferentes a las anteriotmente enunciadas, el proveedor debe asumir los gastos
operalivos para garantizar la presencia y comunicacion directa def equipo de
apoyo, sin trasladar estos costos a la Compafila o afectar la prestacion del servicio
en términos de calidad 3 oportunidad.

Este equipo tendra como principales funciones las siguientes:

[ Participar en la coordiriacion y efecucion de actividades a nivel local

[ Mantener permanente comunicacion con el coordinacion nacional sobre el
desarrolfo

I de fas actividades
U informar de manera |oportuna al coordinador nacional los resultados de las
acfividades

t del nivel local
t Recopilar los soportes de ejecucion de las actividades a nivel local

[ Participar en los comités de seguimiento que se les convogue

[ Mantener organizados: y presentar fos soportes de efecucion de las actividades a
nivel ;3

 focal, como requisito para tramitar la facturacion
i Apoyar en la planeacion, ejecucion y seguimiento de fas aclividades logisticas
1 Gestionar fas cotizaciones de servicios cuando Positiva asi fo solicife.

|

Para cerfificar los anteripres perfiles el oferente debera presentar:

L Copia de los diplomas de estudios superiores cursados o actas de grado.

[ Copia de cédula de ciudadania.

i Centificados de experigncia expedidos por las empresas donde haya laborado en
hoja con
| membrete y comprobable.

[ Indicar teléfonos de contacto para verificacion de experiencia.

No se tendran en cueniia la experiencia en periodos traslapados, de presentarse
das certificaciones con }esta caracteristica se seleccionaré la que acredite el mayor
periodo. |

|




El equipo de trabajo oferfado debe contar con las siguientes competencias
en inteligencia emocional, liderazgo, comunicacion asertiva, competencias
comerciales, financieras e inteligencia verbal.

La formacion y experiencia del equipo de trabajo se debe refacionar en ef ANEXO
No. §

Después de adelantada la correspondiente verificacion de los soportes de la
Propuestas, se evidencid que el Equipo de Trabajo de Apoyo Adicional no acredita
contar con las competencias en inteligencia emocional, liderazgo, comunicacion
asertiva, competencias comerciales, financieras e inteligencia verbal tal como lo
requiere €l inciso antependitimo de los Términos de Condiciones.

Teniendo en cuenta o anteriormente expuesto y lo determinado en el Paragrafo
N°1 de!l Articulo 5 de la Ley 1150 del 2007 y la Circular N° 13 de la AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, el
Oferente no podréa subsanar dicho requisito por cuanto éste al tratarse de un Factor
que otorga puntaje alteraria directamente la comparacion Objetiva de un
proponente, violando asi el Principio de Seleccidn Objetiva

En atencion a lo argumentado, solicitamos a la Entidad no asignar ningun puntaje
al Oferente IMAGEN SEGURA S.A., toda vez que no acredito un Equipo de
Trabajo Adicional tal como le requeria el Numeral 2.4.2 de los Términos de
Condiciones.

Cbservacion N° 2: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia de la Sr.
REYNALDO SEGURA por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida por
el Consejo Profesional de Administracion de Empresas para ejercer fa Profesion de
Administracion de Empresas segin lo establece el articulo 4 de la ley 60 de
1981,

en armonia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario 2718 de 1984,

Cbservacion N° 3: Solicitamos a |a Entidad no considerar la experiencia de la Sra.
SANDRA CAROLINA DIAZ por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida
por el Consejo Profesional de Administracién de Empresas para ejercer la
Profesion de Administracion de Empresas segln lo estabiece el articuio 4 de la
ley 60 de 1981, en armontia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario
2718 de 1984,



Observacion N°® 4: Solicitamos a la Entidad no considerar |a experiencia de la Sr.
MOISES MORALES por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida por el
Consejo Profesional de|Administracion de Empresas para ejercer la Profesion de
ADMINISTRADOR HOTELERO segin lo establece el articulo 4 de la ley 60 de
1981, en armonia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario 2718 de
1984.

Observacion N° 5: So%itamos a la Entidad no considerar la experiencia de la Sra.
DIANA CATHERINE GARCIA por cuanto no acredita la Matricula Profesional
emitida por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas para ejercer la
Profesion de Administracion de Empresas segn lo establece el articulo 4 de la
ley 60 de 1981, en arm;nia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario
2718 de 1984.

Observacion N° 6: Solicitamos a la Entidad no tener en cuenta la Hoja de Vida del
Sra. JULY EMILIA ACOSTA, por cuanto el Diploma de ADMINISTRACION DE
EMPRESAS posee fecha de expedicion 18 de julio de 2013 generado de manera
posterior a las certiﬁclciones presentadas, por lo cual NO CUMPLE con lo
establecido en los témiinos de referencia, y no acredita la Matricula Profesional
emitida por ef Consejo Profesional de Administracion de Empresas para ejercer la
Profesion de Administracién de Empresas segun lo establece el articuto 4 de la
ley 60 de 1981, en arm,gnia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario
2718 de 1984.




Observacion N° 7: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia de fa Sra.
ROSA CELI GOMEZ por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida por el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas para ejercer la Profesion de
ADMINISTRADOR HOTELERO Y TURISTICA segun lo establece el articulo 4 de
la ley 60 de 1981, en armonia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto
reglamentario 2718 de 1984.

Observacion N° 8: Solicitamos a la Entidad no tener en cuenta la Hoja de Vida del
Sra. BLANCA JOHANNA VELAZQUEZ, por cuanto el Diploma de TECNOLOGO
EN ORGANIZACION DE EVENTOS posee fecha de expedicion 11 de febrero de
2014, generado de manera posterior a las certificaciones presentadas, por {o cual
NO CUMPLE con lo establecido en los términos de referencia.

Observacion N° 9: Solicitamos & la Entidad no considerar la experiencia de la Sra.
LINA MARIA RIVERA por cuanto no acredita la Matricula Profesional emitida por
la junta central de contadores para ejercer la Profesion de CONTADOR PUBLICO
segln lo establece ¢l articulo 3 de la ley 43 de 1990.

Qbservacion N° 10: Solicitamos a la Entidad no considerar la experiencia de la
Sra. ALBA LEONOR MORERA por cuanto no acredita la Matricula Profesional



emitida por la junta central de contadores para ejercer la Profesion de CONTADOR
PUBLICO segiin lo establece el articulo 3 de Ia fey 43 de 1990.

Observacion N° 11: S
Sra. FLLOR MIREYA

ilicitamos a la Entidad no considerar la experiencia de la
INZON por cuanto no acredita la Matricula Profesional

emitida por emitida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria para ejercer
la Profesién de TECNICO EN SISTEMAS segin lo establece el articulo 6 de ia ley
842 del 2003.

Observacion N 12: Solicitamos a fa Entidad no considerar ia experiencia de la Sr.

JAIME ANDRES SAL

CEDO por cuanto no acredita la Matricuta Profesiona

emitida por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas para ejercer la
Profesion de ADMINISTRADOR TURISTICO segun lo establece el articulo 4 de ia
ley 60 de 1981, en armonia con los articulos 2, 21 y 26 del Decreto reglamentario
2718 de 1984.

Cordialmente
MARIO RIOS CASTRO
Representante Legai

|

U.T POSITIVA CENTURY - GOMA




PROPONENTE: IMAGEN SEGURA SiA.

Positiva da respuesta a las observaciongs del proponente IMAGEN SEGURA S.A,
no obstante, que éstas-fueron rembudas fuera de términos, Teniendo en cuenta que
mediante Ta Adenda N° 1" se ‘definié ‘el periodo: para fas’ ‘observaciones a Ia
evaluacion del 28 al 30 de abril de 2015, las observaciones de IMAGEN: SEGURA
S.A. fueron recibidas el 4 de mayo de 2015

De: Reinaldo Segura B. [mailto:gerencia@imagensequra.com)

Enviado el: lunes, 04 de mayo de 2015 11:28

Para: Luz Alba Carrillo Marin; Viviana Jazmin Garcia Malaver

Asunto: Observaciones de evaluacion de licitacion publica no. 003 de 2015

Buenos Dias

Mediante la presente se adjuntan observaciones de evaluacion final de invitacion
de licitacion publica no. 003 de 2015

quedo atento a sus comentarios,

cordialmenie

REINALDO SEGURA B.
Imagen Segura S.A.
Gerente General

Cra. 10 # 26-21 Local 109
PBX: 243 03 43

hitp:/flwww.imagensequra.com/
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SG{.UC{O‘\.’ES LOGISTICAS INTEGRALES

Begota, Mayelt de 2015
3SA0405201%

Doctar ;

ALVARO HERNAN VELEZ MILLAN

Presidente, v

Sercras

VICEPRESIDENCIA DE PROMOCION ¥ PREVENCION
Sefiores, v,

GERENCIA DE COMPRAS Y CONTRATACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A,

Carrera 45 {Auropas:a Norle) Mo, 94-72 piso § Ala sur
BOGOTA D.C |

INVITACION HUBLICA No. 03 DE 2045, cuyo objelo es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO Y LOG!STICO como
SCPORTE PﬁRA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE EVENTOS
MASH/OS, DESARROLLO DE CAMPANAS DE PREVENCION,
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A NIVEL NACIONAL: INCGLUYE DESPLAZAMIENTOS Y
SERVICIOS O?’ERAT;‘VOS NECESARIOS PARA DAR CUMPLISIENTO A LA
ASESORIA YIAS,‘STENC.'A TECNICA EN EL SISTEMA DE GESTION DE

REFERENCE Observacenes formales a la evaluasion genersda deado de la

SEGURIDAD [Y BALUD EN EL TRABAJO, A GRANDES EMPRESAS
AFILIADAS AIPQSITIVA, ENMARCADUD EN LOS NMIVELES DE SEGURIDAD
RE OUERIDC@ POR EL CLIENTE, VIGENCIA 2015."

REINALDO SHGURA BECERRA, mayor de edad, <entificado con nimero de
cedula 5.711.850 de Puente Nacicna! {Santander), en mi calidad de e2presentante
iega de la empresa IMAGEN SEGURA SA, por medio del oresente escrito
PRESENTO QBSERVACIONES FORMALES al informs de evaluacidn publicado
por su enhidad pentre del praceso contractusl de la referencia, en los siguienles

tErnnos:

B PR O AL TE |
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

EN CUANTO A LA CALIFICACICH DE PUBBLICA

EN LA PARTE FINANCIERA

1, LOS INGRESOS REFLEJADOS EN LOS ESTADOS DE RESULTADC NO
COINGIDEN CON LA DECLARACION DE RENTA

Er ¢ folio 53 aparece 1a decleracion da renta del aro 2043 donda aparece &l
ndicadar de INGRESOS por un valor de $7.87C.760.000.00 y en los estados de
Resultades que cbran a ‘odo 66 resulta un valor de $T.830176.000 co que
carresponden 2 fa sumateriz de o8 ‘ngresos cperacicnales, mas os ingre&as
diversas; sin Jue exiska cta 3 'os Estados financieres que justliquen esta
diferencia, o que hace que fa informasion refleiada no corresponda a fa realidad ¥
pretenda srducir en errer & su ertidad.

Este hecho da luga 2 la causal de rechzzo del numeral 3.8 fiwral £}, especificada
en @ pliego de condiciones de fa referenc a;

5 Omisioh  ambiguedad. inprecisdn ¢ inconsistencia en los Documenles de
Propuesta. aporiades con 'a oferta, siempre que la informacion sea necesana pas fa
cornparacion chistha (Bvauacon) da la misma

RESPUESTA

No procede la observacion, teniendo en cusnta que el oferente aportd el
documento idéneo como son los estados financieros, de conformidad con los
indicadores exigidos en los términos de referencia. La declaracion de renta se
presentd dentro de los tiempos estiputados. El andlisis financiero realizado para
cada uno de los proponentes a Positiva Compafila de Seguros S.A., permite
evidenciar el cumplimiento o no los requerimientos financieros.



2. EL PAS|VO CORRIENTE REGISTRADO EN EL BALANCE GENERAL NO
COINCIDE CON LOS INDICADORES FINANCIEROS DEL RUP

En el Balence: General que obra a fofio 85 aparsce ur pasvo corente de
$2.06%.368.000co y en ¢ RUP aparece un valor de $2.361.360.000.00 sin que
exista aota a llos Estados fisanciers que justifiquen esta Cferercia er los
ndicadores, |

Este hecho ca fugar a 1a causa: de rechazo det numaral 3.8 fiteral f} espeniiada
en & phiego de lFOndic:;ones de ia referencia;

Y Cmson, arlbgletad. mprecsian o ncansstencia en os Cotutentos de la
Proguesta aporados con '3 oferta, siempre gue I mfeianes s&a nacesana para la
comporacion phjetiva (evaluacon) de Ja misma

b AT ER W TR

RESPUESTA

No procede la observacion, teniendo en cuenta que Positiva en virtud del régimen
de excepcion aplicable| para 1a actividad contractual, toma en cuenta para el
respectivo analisis finangiero los estados financieros presentados por cada uno de
los proponentes.
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGHALES

3. LOS INDICADORES FINANCIERQS FUERON  CALCULADOS
ERRONEAMENTE

Los lermings de referencia sefiaaban como reaus:d para verficar (05 indicadores
financiercs. ie siguiente:

Para la vericacen Ca s ndioacorss, s pOponesies deherdn apoili 13 sguenie
yermacie
b Un sestdficado dal revinor fiscal o tel conlador. sequn ¢ casn. en &l cual conste catly
uns e iog valores de los mdicadores fomados de ta contaldicad, con fecha de porte af
11 da dirembre do 2004 Pard persond ridicd fuedt 3 persona nateral que haya
iy ARETaCHES 20 of prasente ano aportara of Cerldicads leniends en cuenta Ia
e iCn exmda o i comatlidag con ferna o aorle o vitino 13 calendang del
mies niencr al serre Jet presente pIoieso

? Eslades inancams oon ootie 3 30 di dieimir e do H0%.

Py zaso de que fnte algun indicador @ no mrrespondan con s informacicn fnoncei oon
fecta de code 3l 31 de Soembre de 2014 tomard ot dkddoes gel cenihcado dut revisor
fisgal o der condager, s cuales deberdn concty con 12 asentado on los estados financeros
BREA0S

Lanfonmasan knancera geberd ser presenfadd en mone da iegdl ColcmIang por ser esia i
uetad oniable por expresa disposicitn legal

Es asi que de los pliegos se detluce que la informacion firanciera  se debia
calcutar con {2 lcrmacion franciers con corte a diclembre de 2014, pero en o
folo B4 se abssrva e cdculo de los indicadores financieros expidos come requisito
natilitarte. se hizo con la informacdn finaroera con corie a doembre de 2013.

Es ast qus por este hecho, 1a procuesta se encucnia én la causal de rechazo
conterida er el numera! 3 B fiteral 8} especificada en ef pliego de condiciores de
‘a referencla

3 Qefolenge GNSanes & Ja0unig & 08 requains estaliecdos en estos Plegos
POLE Acredkiar s axstencd v repaesinianne g del propcrerte o de sus meembros

S ORI O E SR

RESPUESTA

El analisis de la capacidad financiera de los proponentes se hace basados en los
estados financieros presentados v de alli se verifican los indicadores, los cuales
habilitan-o no la capacidad financiera de estos. El proponente aporté la informacion
correspondiente a los estados financieros del 2014, respecto de la cual se generd
la habilitacion financiera.
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4. LAS GERTIFICACIONES DE LOS INDICADUORES FINANCIEROE MO
LEN LOS REQUISITOS DEL PLIEGO

PR L T P FET Ed 5 SR TP FEE R LB e E e en b s Thalonds o
H m‘an sTAntas peer el Fer et Lregats o) [Reesor Fineat ool
i nm—‘} et plegn de refarenta ergia [0 saqulante:

a Cetdfifadion Que justiyue ¥ demuestre by rg obloutonedan de v bar can gl fir T
por 4 Reprasentanin Léagnd

L eenulng fmaneeron Jaben gootlr con G chsilleacadn ¥ diyorinnrdcalty detailada gl
Pt ey i vasldagicn p catiuin o s anaicadores que 8 FEQUISTEY AT L vEn LA
fibafrciera devias 1505 on 1o que i csfioaoon p HSCHNaIoEn Ne LTt hace el
Aentfa acugn [ dene acEpontar

Sacasa ewpelad Sor el Rgptotentante Legd 0 Oaemases Furoeto y el Rewnps
BN oAt O viln ebbgiedo Q4 energ ) en gente e deiaren S g de dos
e db CACUR o fnsuitndu v I5s oEas Gue oS CoTEOndn

Exrv asd foibicr 31 gl Jn oferta cfo' prousnnte prosonanie. JEarece que ol foeprate oo los
Lok Acdores Brfaniors. LECTIED rarnosids fReprosaorndante el the 1
enlicacd, Macerdo falta i tirme 1 cher rovisor fnes! v ced contador

sl e rochogss
CETIr ‘?F'!IJT‘lr.ié.‘if'f‘D

Eaoasn Qe poy cote becho, Baope opm.‘,\.%.m B ANCldea B kg
coaton i on el Uieras @) det ruemorzl 3 A e s termimos de refeos

IR

; . .
S DeEConcing oIMSICneT 0 ausenTEl B s MEQUEARNDS eNAINeNNT en aslos Py .
nArA poradinr i axIsentn ¥ IaMesentatien tepal ded prroaoenid o g6 Sus ey

RESPUESTA |

No procede la observacion, teniendo en cuenta que Positiva Compaiiia de Seguros
S.A., tiene en cuenta] para el caleulo de capacidad financiera. los .estados
financieros firmados. pot Representante Legal, Contador y si aplica Revisor Fiscal
y de alll habilita financiefamente o-no al proponente.
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5. £l REVISOR FISCAL DE LA ENTIDAD INCUMPLE SUS DEBERES

COMO CONTADOR

Segun consta en el faiio 85 de 13 propuesta, se chserva que el sefier SERGIO
ALEJANDRO GONZALEZ ACERQO, 4 :afecha o suscripcian de ios respectivos
sstados financioros ¥ &' cerbfivarlas en el presents procsso cenfraciual. no habia
cumpide cor 1a obligasdn contenida er el asheule 14 de 2 Resoiusion 013 do' 24
de Enero de 2014 de ja Junta Centrai de Contadores, obligacion gue vencia el dla
* de marza de 2015,

ARTICULO 14°. Los contadores piiblcos ¢ los entidades que prasten setvicins
propies de la ocenos condehble. A oS cudles se las haya expedde larzia
arefesanal O o Y2 regelin. segon ses of caso. deberdn acluatizar anuptmente
v antes del primere de marzo de cada afo, a traves del medip teengldgico que
eslablazca la UAE lunts Cenirat de Conladores, t mformocdn que permila
garantzat gue Jos dates que repesan en al registrs de contadares pibicos y el de
Ins perscnas jundicas Qua presizn Lernceos cropas de ia cenga contable, sean
reaes, fidedygnps v acwalizades

PARAGRAFD TRANSITORIO. Para » avo 2014 ef plaze maxao de actualizacd
deinfarmiacitn de gue iata & prasente articulo vance of 20 de jumo

Esto n0 @5 un requizita meramente format, pues la misma resolucion safia'a que
sslo Hene que ver con {3 garantia de que los servcics cuntables sean reales,
fidedignos y actuaiizados.

RESPUESTA

A la fecha de presentacion de la propuesta, se cuenta con el -documento
debidamente diligenciado y actualizado, cumpliendo asi con los requisitos. El
hecho de no presentacion de la certificacion de la Junta Centrat de Contadores
antes de la fecha del arfculo en mencién, no desvirtlia la razonabilidad y
confiabilidad de la informacién contenida en los EEFF.
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-s:%r. UCIONES LOGISTICAS INTEGRALES
EN CUANTO A 1.OS REQUISITOS TECNICOS

1. EXPER{ENCIA NO FUE AGREDITADA CONFORME LO EXIGEN LOS
PLIEGUS

Los ermnds de referencia exigian que fas serdificaciones de swperenca
camplieran £on los siguientus requisios

Contentda, minimo de laa cerificaclones;

b
Lag te:’a!k:%wanes detetin Lomeser [on caratier cbhgaloro comG miniig los siquiehies
fatns
+  Homure o Razdn Soow 42 1 enhdad donds 32 ¢ecuip o 25la en gecundn el contrile
] 0&% ¥ O givamced def conladn, gue deie ser Simdates o CONMENET 0% FKancEs &
st ded qui pretende celebrat non POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA
valoy det Conirtio 2n Pesos Colombings
Faolo oo ia o dad onlran
Fatfla te e de gcucnn del contiaty,
Fecha de letnuhacian del convals o porening 88 secuccn.
Fimis ded Represeatarts Legat de ta fioma, o ¢! designadc.
Neandre de la perscna v leiEfano donde se prreda venficar b infotmacin telacionags pn
la cepuficacicn.
v 'edichr sk procucto i la gleeumen del cenlraio, se presentaron mulas o sprcionas
rroveedor

* = R oW e o=

Cemo se puedd observar, as ceriicaciores alegadas por parte de oferente no
cumpien cor g requisito esencial que tene gque ver con 13 legitimacitn para
expeditias, es dpcir no son suscrtas por of respective reprosertante legal, por lo
expresado a carfin;racién:

a. GERTIFICACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

El pliego exige ique las cerlificaciones de la experiencia sgan susciitas pof o
Regresentante lqgal de fa firna ¢ su designado

La nformacin de experienca fos dquinda con vna enidad pablica MINISTERIO
DE EDUCACIO{J, {a cual es reprosentada lega'menle por ¢f Prasidente de Iy
Repubiica, que delega en o Mmsto uras funciones especificas que solo puetan
sor delegados mediante aclo admimist-ativo,

A e T
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SOLUCHONEGS LOGISTICAS INTEGRALES

Alcra bien, 51 en grasa de discusion se dueptara cue ef Ministro hubiera delagace
aloumas uncoces, an oA Subdireciora de Contratacan, debe mediar delegaciér

axpresa y escrta ¢ conformicad con el articus ¢ de fa ley 483 de 1998, que
ustitgue qus esta actands en representanion e 7 enhdad, en csa determmata

funcide.

Es usi que 1n fungionana que esta fraando la certdficacion no sefiali &0 virlud a
que funcion del macual de furciores, o on vitud & que acic edminisirativo de
deleyacion de parte del Kinsiro, 6514 gjerciends fa fncon de dar 1 publica de Ios
acios o covratos que sustribe af Ministro.

RESPUESTA

Los documentos a los cuales hace referencia esta observacion, se entienden
piblicos por ‘ser expedidos de un Funcionario Pablico; por lo tanto tienen la
presuncion de legalidad; Asi como gozan de presuncion legal las cerificaciones
expedidas por Positiva Compafiia de Seguros S.A., para este caso.

b. CERTIFICACIGN OE LA AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO

igual sstuscier se shserva can la Agerca Meeonal de Espestro, que € una
Unidait Adminisicatva Especial del ordan naciona, con personerta juridica, -con
aufoncria teenca, sdmicistratve, fnencerd y pavimono proplo, adsertz &
Micister.c de Tecncog:as de ta Inforragion v .y Comunteaciones, y representsida
egarments por sy Direclor General, debe derostiar Gue ‘a persuna que firmza fa
serfificacion fue delegada o designara pate reakzar 'a labor ¢e cortificacién, ya Gue
se rala de una eridad piblica, con funcienarios pobiicos, que tenen normadas
sus funciones, de tal forma, que a difersncia de ios parficulares, o5 funcionados
riblicos solo pueden realizar les actuacenes gJe les permita la fey. En este caso
la cortficacion presertada, es firmada por KARLEY DALINI LAMK OROZCO
designada como supendisaa cer conlrgio y no coro delegada a su vez COTKG
represeriante (eoal oc la entidad.

La activdad de supervs:an de 105 contratos estalales es upa funcidn legal, teanica
que recae sobre fa slecucon y cumplkmiento de las shiigaciones de un conrato,
gero ro insuye demro ce sus actividades Ja de expedir cerfficaciones de
LoNtratos.

LA LEY 1474 DE 2012, DETERMINA LAS FUNCIONES DE LA
SUPERVISION JE LOS CONTRATOS £STATALES:

“ARTICULO 83. SUPERVISION ¢ INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el in
de proteger ‘s roraidad admimstratizg, de prevenis la oourencla de acios de
corpeién ¥ de tuiler |3 trarspararcia de la sctividad centraciugl, las entidades
putfcas ostan chkgadss a wglar pe-marontemrante |a comesta secucidn del

o [E| S,
S
& éé*é
T
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SOLUCIONES LOGISTIDAS INTEGRALES

La supervisiin |consistré en &f seguinfento técnico, adminstralivo, financiero.
cantable. v juridico que sabre el cumplimients del ohjeta del conlraty, s gjercida
aor @ misma optidad estatal cuando no requieren concoimientos especializados
Para Iz superdigion, 'a Entidad estata’ podra conlratar personal de apoyo, a bravés
de los contratos:de presiacion de servicios que sean ragquendes,”

Lo anterior de ponformidad can el adiculo § de la Censlitucion Macioral gue
esarrolia & principio de respansabdidad:

|
Adicional 2 esto{ en e,

“ARTICULO 60, Log particularos s6fp son responsables ante fas
auforidadas por infringir la Constitucion y las leyes. Los seridores piblice
ko son Doy fa misma causa y por nisian o extralimtlacion en el sjercicio de
sus luncignes.”

Fl articulo sex!o[ de ia carta astablece coma printipia [a responsabiidad. Lo hace
en dos Ordenes: frente a los particulares y frente @ los servidores pubicos.

Este arliouio tene que ver con & fipo de responsabildades que se desarrodan en
las feyes: de 'pos oenales, civiies fiscales, disciplinarios, ete

Es asi que, come va se dip, este articulo establece que los particulares respondan
por infrngir la Constilucion v las leyes mienkras que 08 servdores pablicos
responden por

a, Porinfmgir la consbitugién, las leyes,

b. por om?sign en el gjerciclo ¢e sus incicnes o

L. por ex!rafépt'tac:én en elias.
Es asi que los|particulares puedsn nacer todo lo que no estd expresamenie
prohthide ¢ ics iservidores plblcos pueden hacer sCo aquello que les estd
expresamente autorizado.
En el presents faso ne se ha acredifado que dentro e ias furciones de las
personas que firfnan | cerlificacionas anexadas com sxperiencia, este fas de
gxpedr dichas berficaciones. 0 que se les haya deegado tal funcon de
conformidad con Ja loy 488 de 1999,

M
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SOLUCIONES 1 OGISTICAS INTEGRALES

Es asi que of funcionano que firma a cerlificacién carese dé corrpetencia que $8
gntignde, en el campa juridico, como el conurts de funcones ¥ atnbucicnes gue
una asordad debe desarrels, v rue egiian su actuar enoun determingds

aspectn,

£n ¢ presante £asc no se demostrd que el funcionaro que exdide 12 eerlificacion
haya sido delegado por @l represeniante legal ¢e 2 entidad para suscrbir @
respectiva certiicacion, ya que no puede dar fe de un contrato en que rio interving
~| camo contratante, m como Contratsia o como mierventor; ¥ que atemas ro he
side delegado para dar fe publica de o,

Esto fa iugar 2 la cause: de rechazo contenido &n of rumeral 2.4.1 de pliege que
senala;

Cualquier mexactitud e 0 infommackar covienda en ing respeclvas cortficacionas dard gas
3 fechain de la propuests. Por g anterar POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 34 s
tesutva o derecho e verficar y sciGlar amphacion ge lo mandesiaco por & propaperts y
reapectn de fa mioimacan consignada en s ceftificacicnes Ue expacenca

De igual manera incurre en iz causal de rechiaze gengrica del plego asi;
3.8 CAUBALES DE HECHAZO Y ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS

Ademas d6 15 causales pewstas en (3 oy, FOSITIVA COMPARM DE SEGURDS S
rechazara ¥ na 2valuars s Fropuestys MCLTSas &1 cualquier Je 1as sauientes CHISTIES

4} Defienods. OMISGREs ¢ JLI6RGY OB G5 TBUSAUS estatlenden B esies Plegos
Pl acrscty 1 exsiene ¥ 12deseaian legd 4ol FrOLANERE ¢ de $u5 miemBos.

RESPUESTA

Los documentos a los cuales hace referencia esta observacidn, se entienden
plblicos por ser expedidos de un Funcionario Plblico; por lo tanto tienen la
presuncion de legalidad; Asi como gozan de presuncion legal fas certificaciones
expedidas por Positiva Compafiia de Seguros S.A., para esie caso.
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SGLUC#CNES LOGUHSTICAS INTEGRALES

2. EN CI ANTO A LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
PROPOMENTE

En i presente :_L:asu & pliege exigia como regwisde habiiitante igenico lo siguiente:

2.4.4, E:STRUCTURA ORGANIZACIONAL BEL FROPONENTE

Ei prapanesite dobe espocficyr v detallar en este aspecto o sgasenie

l

Como ss puede

Etoth angrama de la ernplessy

El equipo ida tratuo ociusl

Lo indrassdructie s ¥ EQUInDG SO gue Cuedta [ [ operiaen
{.a5 srstamas v sanales de CoMumciotn om0 clienles
Cumplirmiesta de Ias noimas de seguridad social

Vérminws du Relacencia
FOSITIVA COBFARIA DE SEGUROS 5 A

abservar #o se cump'e con & recuisio de establecer LOS

SISTEMAS ¥ CANALES DE COMUNICACION CON LDS CLIENTES, va cus este

requisito se allg
un documenta

@ en ia propuesta solo lormalmenta, pues en el folio 171 aparecs
ue 3 pesar de tener aste titilo, no es mas gue un MAPA DE

PROCESQS, realizado de manera abstracka, y sin ser suficientss, para que en
caso de ser adjudicataria del procese conractual, la ertidad le pueda exigir su

cumplimiamo.

Exte documentd podra ser tenido comao un componenie de Calidad, pero no a3
suficiente para acreditar o requisiio de "sistemas y canales de comunicacion
con fos chieates” ya que se limia a hablar de proceses interros, en foma
abstrzota, perolno indica rua! o8 sistema de comunicacion cue se va a utiizar,
esto 68 ¢ mélolio o precadimianto para estabieces comunicactén concretamente
para g;acutar este contrato, ¥ tampoce se indica cuales seran ics canales & uiilizar,
es dacir 31 hay canales dgitales como péginas chat, leiéfones celulares, no se

indican las {)e;sc’n

as gua servirdn de canal de comunicacion,

Netese qule nue:ltra oferta o fokio 253 aparece el cumplimiento de este reguisito de
forma clara y precisa, can les nombras. rimeres de feldlono de los contactos,

phgira weh, chal,

( oferta de 24 heras d2 atencior, el

Es asi que tz Gferta N eupkd con este reguisio tdonico ¥ por tanto debe ser
rechazada su ofgra.

*_

RESPUESTA

LR T TR

Para Positiva Compaii | de Seguros S.A., es véalido el documerito contenido entre

las paginas 170-a 177,
términos de referencia.

or lo tanto el proponente cumple con fo establecido en los
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BOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

EN CUANTO A LA EVALUACION DE LA OFERTA DE EXPRESO DE VIAJES Y
TURISMOS B.A.8.

EN LA PARTE JURIDICA

1. NO SE ALLEGO LA CONSTANCIA DE LA AUTORIZACION PARA
EXCEDER EL LIMITE DE CUANTIA PARA SUSCRIBIR CONTRATOS, DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DE COMERCIO

Fl oferente carece de capacidad juridica para presentar ofertas, toda vez qua ro
acreditd en debwda forma la prueba de Iz aulgrzacién pare compromeler i3
responsabilidad de la empresa, méas allz de las [fimitaciones en cuantas
consagradas en | cdmara de Camercie.

Motese que a folio 19 y 20 aparece un documento dencminatks “Falracto Acta Mo,
120" &l cual "o cumple con los requisifos sefialados en ef articulo 188 det Cadgo
de Comarcio que sefiala:

"ARTICULO 188 <COMSTANCIA EN ACTAS DE DECISIONES DE 1A
JUNTA O ASAMBLES DE SOCIOS>, Las decisiones de fa junta de 506i08 0
de la asambiea sa hardn conslar en actas aprobadas por fa mama, o por
las personas que se designen an g reunién para tal efecto, y firmadas por
el presidente v ef secrefario de fa misma, en las cuales deberd indicarse,
ademas, Ja forma en que hayan sido convacados los socios, fos asistentes
y los volos emilidos en cada caso.

La copia_de estas aclag auiorizada por el secrefaro o por aigin
represeptanta de fa sociedad, seré prueba suficiente de los hechos que
consten an elfzs, mientras no se demuestre 1a falsedad de la cobia o de las
actas. A su vez, 4 los adminisizadares no les serd admisible prueba de
ninguna ofase para establecer hechns gue no conslen en fas actas

N
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

La tey sefizla daramente la forma y contenido de las constancias de las aclas de
las decsiones fe asambieas de socios, indicando qué debe conlener, y permite
que & secretaro aulorice copia de les respeciivas acias, copias gue tfehen ser
tonadas del original.

En el presente caso se alega un ‘extracto” para probar el hecho ocurrido en la
iunta directiva deurrida ef dia 6 de abril de 2015, en fa cus se echa de meaos la
firma del presidpite de ia Junta, y ademas contratia lo rormado en el articuls 188
dol Codigo de [Comercio yue sefala que la {nica fornwa de prebar los hechas
ccumidos en lab reuniones es con copa det acta debidamente autorizada por el
Secretario, nunga se habia de un “exfracio” sino de una copia.

Lo anierior da ‘ugar a que la ofera presentada pur EXPRESO VIAJES Y
TURISED EXP{RESO 8.A.8 incurra en la causa de rechazo cortenida en los
literales a} y ) gt numeral 3.8.

1A CAUIALES i-]E HGCHAZO Y ELIMIHACION DE LAS PROPUESTAS

Adumas d los fausties rewistas en 13 ley, POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 54,
sechazara y i edahuard ag propuestas incursas ¢ cudlqanra de 1as sigleenias causales:

a) Deficancds. anisionas o aysancad de los requsitos eitaliecidas ea estos Plegos
para atrediar i axslencis y representanin lagal del proponente o da sus miembras

1 G ef propxfiente no acredna la Capacidad fundica, mnancitea yio teemica exgida en el
DHEGH G2 CpNAKionEs.

RESPUESTA

En los Falios 19 y 20 del proponente se aporta fa autorizacion de la Junta Directiva
para contratar con Positiva Compafifa de Seguros S.A., por cuantia superior a
1.000 SMMLV de resultar seleccionado, como parte del proceso de la invitacion
Publica No. 003 de 2015,




2. EL'OFERENTE NO TIENE CAPACIDAD JURIDICA PARA EJECUTAR LA
TOTALIDAD DEL OBJETC CONTRACTUAL

En & presente caso, ademds de ne estar debida y logamenie probada 2
capacidad juritica en cusnlo @ la cuanta para suscrbir contrates, también se
observa que & oferente dentro de su chjeio sscial no tiene capaciad para ejecular
iz fofalidad del a'cance del chjeto contractual, pues si se mira el obieto regisirade
en su Camata de Comercia, scio se estz habiitado para prestar cerias actividades
revistas en @ aicance de presents proceso y no astividades logisticas. Esls
afirracion s sorobera cep ¢ forreate (meg de upa de vida de ls func’dn piblica,
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

torge exprosa el oferents de manera unilateral que su obleto principa: es la venla
de tigues nacicnales e intermacicnales.

el

D conformidad con el articulo 89 der Codgo de Comercio se sefiala con clands?
que la capacidad de les persomas [Jridicas este determirada por € objeto
registrade en Camara de Comercio;

“ARTICULD 59. CARACIDAD DE LA SOCIEDAD. La vapncidad de s
socledad se circunsonbiva of desarrolle ds la empresa o achividad prevista
en sv objelo. Se enfenderan jicusdos en &l objelo somal los acfos
diractamente relaticnades con ef mismo y los que tengan camo fnalidad
gjercer los dereciios o cummpii (s abligaciones, lagal o nonvencionatmernte
derivados da fa oxistencia v achividad (s fa sccietiad.”

RESPUESTA

En la Camara de Comercio del Proponente se describe el objeto social el cual
cubre en la totalidad los requisitos para participar en Ia Invitacion Publica No. 003
de 2015.



3. EL FORMATO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA FUE
INDEBIDAMENTE DILIGENCIADQ

a. En cuan*o ta capacidad juridlca

En el folio 34 dd 1a oferta se encuentra el documento de hoje de vidia de 1a funcién
publica de la pefsona juridica, en donde se observa que en la casila denominada
“sarvicios” establece que presla nicamente la actividad de “Hquales adreos
nacienales e injernationales y paqueles furisticos” lo cual no lo habilita para
desarroliar todos y cala uno de los sfcances del objelo, ya que o mismg esta
ntegrado por difprentes avtividades cormo son:

Operacioh logistea de evenios

Administracion de holeles, ciubes, bares, restaurantes
impresidn de material POP y demas para evenlos

. Servicis irtegrales de comunicagiones y sudiovisuales
e, Servicos -[de fotografia, video y raduccidn simultanea

= oo

[

Lo anlerior deviéne en una faila do capac ded [uridica para ejecuter fa totaldad del
ctielo contractual,
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sQ LUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

Esla fata fie gapacidad ridica, s2 corrobara er f fofo 129 donde aparece ¢
dicianen del reviser fizzal, donds se sefiaia como ob;etc de la persona juridica la
womercializacin de servicios huriskcos directamanle o como mnfermedianio 0
reprosentanie”| s decir, este no es afin & alcance del objete del centralo, pues
dsto no s unicpments ¢ desarmollo de actividades turisticas.

b. En caiaxjtc g la fecha
Asi mismo, la }echa de diigenciamionto coresponde al 18 de urio de 2011, es
dec’r cuatrn afes anfes de iniciar l presente proceso contractual,

. En cuarto al nombre

Par stro lado sé ditgancid indebidamente la sigla con que se identifica el oferente.
pues en 'a carfara de comercio fene registrada "EVT SA.S7 y en el formato de

vida solo sparece EVT.




d. Encuanto # la direccidn
Lu direceidn reportada en @ hoja de vida es fo siguiente Calle 19 Ne. 70-24 de

Bogota, miertras qua en ¢ Cerdficado de la Cémara de Comercio aparece fa Calle
85 Np, 15-38, Piso 2 ds Bogold,

RESPUESTA

El proponente-en el folio 34 allega el Formato Hoja de Vida de la Funcion Publica;
cumpliende con lo solicitado en los términos de referenciaen el No.2.2.8
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

EN LA PARTE FINANCIERA

1. EL INDICADOR DE INGRESOS SENALADOS EN ESTADOS DE
RESULTADOS NO COINCIDE CON LA REFERIDA EN LA
DECLARACION DE RENTA ALLEGADA

& foio 130 aparece la declaracicn de renta del afo 2013 donde aparece @
irdicador de INGRESOS par un valor de $12462.332.000.co v en los ssindos de
Resultados que obvan a folio 116 aparece un vator diferenie al contendo en la
deciarac:én de renis, os decr se obhene un valor de 512.342.885 Jil.co Gue
resuiia de la sumatona de 'os ngrescs operacion@as, mas los ingroses dversos;
sinr i s note o los Estarios franceaes que sthguen asla dlerenca, o que
rane que la infermacion reflegsda no comesponda 2 la reniidad.

Este hecho da fugar 41 causal o recnazs del rumeral 3.8 [eral f) que sehaia

iy Cnusedn. ammsguedad. wmpreqsicn o Toonsislencta e los Decumantas de 1a
Propuesta, aporiads con 3 lerta, siermpre que fa informacion sed mecesand para 12
comparacan ohjetha (evaluacion) de 13 misma.

RESPUESTA

De acuerdo con los términos de referencia el proponente cumple con este
requerimiento; puesto que la declaracion de renta se presentd dentro de los
tiempos estipulados. El respectivo analisis financiero presentado por cada uno de
los proponentes a. Positiva Compafila de Seguros $.A,, permite evidenciar si
cumple-o no los requerimientos financieros.



2. LA FIORI A DE ACREDITAR LOS INDICADORES FINANCIERQS NO
ESTA ACORDE CON EL PLIEGO

No cumple cen B requisito ce la certificacion de los indicadores finangieros can
indicacion de las variables para su caleulo, eomo o mdica &l plego @ sefialar,

0 oS 3505 e hue ng se gite eiigado o conti ron Rewvisor fista!, s debent anexar

«  Cendficadion que pshfinue ¥ demugstre 13 no ebhgatonedad de contar con 1, firmada
par el Represeniante Legal

Lus estados ﬁn{mcicros detier contar can i ¢lasdfieaciin ¥ dscnminacion delaflady qus
penrls reatizan T walidncion y Ciiculo de fos indichigores sue 5e requreren para fa venficacion
Seanciera, g mF £3s%05 en s pue 13 glasdicacion y dstrmaration no pernta hacet dicha
rentficacien, sedetie aduntar

o Cerfac) m sapadida pof el Hepresertante Legai, o] Cordator F}uhlm ¥ el Resor
Fiscai {61} taso de eslar otligada 5 teredd) an donde so delnd
Jigli Sl m 54 calculo 0 resullado y s céns qUE 156 wrnpmen
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

'3 centificacion; allegada solo hene los indicadores financieros sin cumplic con et
sefaamiento db (os factores que permita verificarios, pues en el folis 112 aparece
ur documento derde se sefalan sola fos guansmes, s sefalar las cifas que
fuarcn uklizadas para calcuiaros

Ad-sorzmentsties falta la Trma def representante fegal y cortador de la eridad,
tai y coma fo exige e slisge,

i
|
|
[
b

RESPUESTA

Teniendo en cuenta que la certificacion solicitada tiene como objetivo la
verificacion del cumplimlento de-los- mdmadores financieros y esta verificacion se
puede realizar basado €n los estados  financieros oresentados {los cuales son
cettificados por representante fegal, contador y revisor fiscal st aplica).

-
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SCLUCHINER LOGISHOAS INTEGRALES

EN LA PARTE TECNICA

1. EXPERIENCIA NO ES ACREDITADA COMOC LO EXIGE EL PLIEGO EN
CUANTO A LA PERSONA [DONEA PARA EXPEGIR LAS

CERTIFICACICNES

Fl piego exgia que las certificacencs de expenoncia cumplieran on 05
siguicrtes requisitos.

Contersdda miniva 92 fas certificaciones:

L Cedtnannngs delietdh comenat cub cyracler Joigalone Tma mImimo fos Swieiies
dinos

v Nomee o Razad Seows de o etbdad der Je a2 epetult v £El o dfica al Gielaks

o Opato v 0 dlcasces gel cortratn ue debe Ser samlates o fontener o Jleances el

g 004 Gue pretenie saisbrar o0 PRSITIVA COMPANIA CE SEGLIROS 5 A

Vgl gel Cordrat en Fesas Cokomtaana:

Fagha de [ fima el cenig

Fecha de i de eprouwerdn gel cantealz

Fecha de lemunasen del cortan o pementae de gecuncn

Firma det Represertaste Legal de 11 Bima, o del desniass

Mornbre ge 1 persony y aiines Jonde se puedd vealicgr by aftimacion selacmindad en

la certifigacitr:

+ Ipdicar 8 producto de B eerucen 0ol coniii S WERenlarn My 0 Santones o
SrUvEsda?

L

Camo se pusde cbearvar, las certificacicnes aliegadas por f oferente no cumplen
con o requisite esoncial que ticre que ver oor a legitimacidn para expedirlas, ssto
£5, N0 SO suscrites por el respectvo represeniante fegal. demostrade de la
siqurente manera:

a. Se alege cetheasér de la UNIDAD PARA LA ATENCION Y
REFARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS, la cual esta firmada por &
Coerdinacor del Grupo de Gestidn de Talento Humano, vy no por 8
representante  legal que es sy directora s PAULA GAVIRIA
BETANCOURT.

i se afipga ef aclo admnistrabve de celeganion de lz furcon do expsts
cerffeaciones en mstena contractual de quien firma fa certificacion, pues se trafa
da una enlidad plblea donde tedos y cada 1mo de sus furcionarios fiene uas

RESPUESTA

Los documentos a los cuales hace referencia esta observacion, se entienden
publicos por ser expedidos de un Funcionario Plblico; por lo tanto tienen la
presuncion de legalidad; Asi como gozan de presuncion legal las certificaciones
expedidas por Positiva Compafiia de Seguros S.A., para este caso.
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SOLUCIONES LOGISTICAR INTEGRALES

funcionas delefminadas, tas cuales en materia contractual, de conformidad con e
articulo 12 de 13 ey 80 de 1993 e covesponde & representante legal de la entidad

Ahara bien, si gn graca de discusion se aceplara que la directora de dicha entdad
pitkica delego! tat furcion e Coordinader det Grupe de Gestidn de Talento
Humano, det:e fnedar delegacion expresz ¥ escria de cenformidad con el articulo
8 de la iey 489 de 1998, que justifque que estd actuande en represanlacdn de la
enlidad. en esadeterminada funcicn.

Bs asi que ia fincionara que estd firmando la certificacion no sefizla en virtud &
faJe Tuncion del manual de funciones, o en virud & gue acto administrativo de
de'sgacion de parte de 'a Directora, esta ejerciendo la funcidn de dar & pibiica de
fes actos o contratos gue suscrie la representante legal,

Dsbe tonerse gn cuenta e la compstencia  de los funcionarios poblices esta
dada por el articio 6 dea C.N que tlesarrcila ef principio dz responsabilidad:

ARTICULQ 6o. Los particidares soio son responsables anle fas autondaties
por infringir la Constitucion y fas leyes. Los servidores pdblicos fo son por fa
misme cpusa y par omisidn o extralimifacidn en ef ejercicia de sus
funciones.

El articulo sexto; de la carta establece como pringipio fa respansabilidad. Lo hace
en dos ordenss: frente a los pariculares y frente a los servidores plblicos,

Esia norma tieng que ver con & oo de responsabilidades que se desarrollan en
las leyes: de Upos penales, chales, hscales, disciplinarios, els.

Es asi que, coma ya se dijo, este articulo establece que los particulares responden
por infringir 2 Constitucién v jas ieyes mentras que ios servideres publicos
responden por:

&, Poridringkr @ constitucicn, 1as leves.
b poromisan er el eerccio de sus furcicres ¢
¢. por extralijnitacion en ellas.

Es asi que los |parteulares nueden hacer 1odo o que no estd expresamente
oreinbigdo v ios servidores plnficos pueden haser sdla aguelle que les estd
expiesamenie aulonizade,
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BOLUCIGNES LOGISTICAS INTEGHALES

En & presante case ro se ha acred tado gue dentro de las fungiones de las
persorss que frman 'a cerdificaciones erexadas como experiencia. este fas et
expedir dichas cenificacitres, o que s& les haya delegado tal funcon de
confarmidad con s fey 489 de 1903

Es as’ que e funcienario que firma |3 sertficacion caresa de competenciz, que se
entiende, en & campo furicico, com & conjunto de funciones y stribliciones que
ura avtorded debe desarolier y que egidman su actuar en un determinads
aspacto.

b. Por ciro tado, se alega cerlificacién de experencia expadida por CAFAM
qua esta firmada par e Jefe del departamenio Centable quien o es el
reprosentante legal de la entidad, oi se acrsthia gue baya sido delegado o
designado para expadic dichas certdcacionss.

RESPUESTA

No procede la observacion, amparados en el principio de la buena fe, en virtud del
cual se presume gue la persona que expide la. certificacion mediante la cual
acredita la existencia de un contrato; cuenta con la facultad para su expedicion.

c. lpuermente se alega camficado de experiancia suscnilo por Jna persona du
dereche privado denominado ALLERGAN DE COLOMBIA S.A. pero dohe
ducumento, estd fismatio por et Departamenta Financigro de la entidad y no
oor su representante que es el Presideate JUAN MANUEL MARIA
VARGAS ARALMD, seghn consla en su camara de comencio, y no existe
constancia e que se hava delegado ¢ asignado esta funcidn a quien frma
'a certficacicn. Se anexa camara de comercio de dicha empresa.

RESPUESTA

No procede la observacion, amparados en el principio de la buena fe, en virtud del
cual se presume que la persona que expide la certificacidon mediante la cual
acredita la existencia de un contrato: cuenta con la facultad para su expedicion.
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{'S{_')LUC{CNES LOGISTICAS INTEGRALES

2. EN ¢UANTO AL CONTENIDO MISMO DE LAS GERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA

El pliego spiatn. ademas del contenido formal ce ia certficacion que las
cprtificaciongs dahen dar cuenta de la existercla de CONTRATOS, vy no de
‘ransacciongs corerciales o facturacones.

£l groponenta debara anauw minene dos {2) maomo bes [3) certicanonas de @xpenencn
£n coniatos @eculatdas cuyn cbfelo comprenda gl e B3 presents I2GON O 563 SR,
cotahrados e fos GlImMGs es (3) anes cOMENos a4 parbtr de 1A fecha de cere te &
predente wtaodn, Cilyd SUmAlen? Sed Uil 0 supenRor al oncuemta por canta S5% del
preftpu st O Tt e 10 presesle snaladitn pars relaciss B3 gapenencnd debe d0endar o

Mfllﬂu
Se &ntienda par contralzs cOn obyelt Sanilar Bnueilas qus e PISDORENe i eetutado v G
visdsun solre totvdades renenadas con i redizacdn ongareactn y ingishes de evenlos

Cectlivs comMrales deben haber 90 SUSSIDS L:eCUlalos, en gecuaen 0 fnakzades oo de
is [ilrnes Fes afcs antgndres aod fechad de dere del mesenls Lrogest, w8 BLCplan
coATMas QUE $2 BRCUENNEN 2N SlerLcitn Al cire 4 esie procksn unicamente 1 deciuestran
eACLTICA prosuiuesial gus; o Indyor 41 60% de 12 gecyudn 1ol

a, Certiflcado expedido por CAFAM

No siendsd sufciente con que las certificaciones no hayan sido suscritas por la
persona due exigs & Pliego de condicionss, es decir por su representarte legal
¢ 50 designado se ercuentra fo sguients,

« El forjeate det arexo 4 no es conerente con 'os certificacienss de fa
experigneia especifica del proponente pues fmentras [ certifizacion
expedids por CAFAM sehala que fos servicios fueron prestades entre abril
de 2013 y abrit de 2014 el anexo 4 sena.a que los servicies se encuentran
&n cieguzion con ixicw on el afo 2008,

- Por GL.*G lade o pfisgo exige gue A cerhiicac.ores de experiencia sean
«eferddps o contralcs efecivaments realizados y veoutados ¥ no @
fachirdnionses, como lo evtencia la certificacicn chrante en ¢l fobn 144
dande no se sefala:

ﬁl

RESPUESTA ll

No es procedente la othervacibh-, puesto que en la certificacion el proponente
acredita que tiene una felacién con Cafam desde el afio. 2008 y que durante el
petiodo abril 2013 a -ab'r:h' 2014 acreditan la experiencia para ser participes en fa

invitacion pablica No. :0'07?5 de 2015.



b. Ceitificacion expedida por ALLERGAN
Por lro lado se encuentran las sigulentes ircorsistencias:

« 0 dizhe cenifzacion no s sedala cual ha sido &f ohielo de les conatos
suscritns oon esla emigresa.

« En ol gneso 4 scosehala que ol contran suseilo con ekl emipresa se
encuentra e glecucian mientras que 3 cerificacion expetida par
empresa ALERGAN indica que. los servicios fueron preslados & parlir det
afio 2002 peso posieiormante sefialan que se facturo un valer entre & afio

2012 y ¢ 2015:

Esto es de vital imporlancia ya que & plego sefisla cue los contralos er
ejecucidn solo son viidus 1 se ha ejecutado a! 60% del mismo, pers coma
ya se dijo, la serfificacion ro da cuenta de contratos, smo de {acturacion,
heqo esta experiencia no s acode con el plege

Donos condralos deben haber sdo susciss, gecetados. on epivcsn 0 Malizades dentro d2
a5 ulbimos es arcs anlemores 3 kb fecha de oere def gresente proteso. 38 aceptan
tontios que S encueniten 81 gecucon 8 ciEne da Lol Prodes UNItaMmEnte Sl demitesiran
B0 PIESIpJEstat gl o mayo 2 0% de 9 secuoan lolal

RESPUESTA

No es procedente la observacion, puesto que en la certificacion el proponente
acredita que tiene una relacion con Allergan desde el afio 2002 y que durante el
periodo 2012 a marzo de 2015 se ha facturado un monto superior al 80% del

presupuesto oficial de la presente invitacion publica.
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SOLUCHONES LOGISTICAS INTEGRALES
Los rmincs ue referencia exiger saramente 446 ‘5 expenencia debe ser referida
3 eRcueitn de contrains, no a le wedlizackdn de TAnsSaccoNns comercaies

‘EtLeasenes, Lego tiagure de estos dos oferentes esta habiitade téenicamente.

al

Les anterares arrores en 'as certifasiones de expariercia, dan fugar a fa causal
de rechazo sonlenido en & numera: 2.4.1 def phege que sefafa:

Cualquier maxacaled e ka miomaciin conlenda en fas respechvas ceriificacones dard lugar
' rerhisrg de |3 propuesta. Por lo antenor POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 54 se
teserva o derscho de veoficar ¢ sclicilas amphiacion de 1o mandesiado po el proponente ¥
resnacio de 1a inormanan consgnada £ 1as certifcacionss de expaniin,

De igua! manera incuire en la causa' de rechazo genédrica del pliego ask:
JECAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS

Aduias de s causdles prevstis en l oy, FOSITIVA COMPAYIA DE SEGUROS $4
fesRaZA ¥ PO evaiuard kis (ROPUBSIAS (CLFSAS €N CUBSUAM U 115 SInIenias Catises.

3¢ DERCRNCIS. CLOnes O aUSEICD 45 o5 fequntDs estatlecions en edlos Pheges
para acrecaar 1 esslenca y replesentiacdn Rga def proponeniz 0 dé s mentios



3 EN CUANTCO A LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE
PROPONENTE

E piego seﬁafab? gue deba especificar lo siguients:

2.4, EﬁTR;UCTURA ORGAHIZACIONAL DEL PROPONENTE
El prop(;rmnu% debe especticar ¥ geldilar en este asioclo o siguants

Et m“g:zniq_mma de Ip emprasa
Et equtpo ke traba actual

Lainfraesdaucta a y eguipes 20N gue suenta para kb operiosdn
Low sislerhas y canales de comunicacidn con [os chaniisg

rilg de las normas de seguridad soond

Cumphmy
! Tsrnanns de Referancia
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS & A
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SORLCIONES LOGISTICAS WTEGRALES

cumplimiento al requisiio referdo & [a linfraestrucird y equipos cofi que cuenta
parz la operacin” como si o hizo nusstrs empresa an los folios 251 y siguientes
de ia oferta y boma tambign lo hizo ef oferente PUBBLICA en ef folios 167 v
siquientss,

Daniro de la ofIrta ny se sefiala ningtn dosumente que fe permita al oferente dar

RESPUESTA

El proponente en los folios 267 'a 272 en plan de trabajo consagra los recursos

fisicos mediante los cuales acredita el -cumplimiento al objeto contractual en caso

de ser adjudicatario. |
|

fr




4 LA OFERTA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA DE LA
COORDINADOR NACIONAL

E'plizgen de cond clongs sea'a y exige o siguisnts

242 EREPO DE TRABAJO FACTOR HARILT ANTE SiN PURTAJE
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SO CCICHES LOGINTICAS NTECRALES

Faz demestear o cumplisicnio de ests resusito e anexd 13 hoje de vida
YOLANDA RODRIGUEZ guisn es nrofosions) én Adinislstion de &mpresas
serG CayA Experencia en sggos dredlivoy se acreciia con la eardfivecion de
SABRE HOLDINGS 1a cual presanta ias sigu'e les inoons sm@ncias;

a. La cetficacion ne liene mcrbiete - diraccidn ni micfong doda s pueda
corrnbara® 13 niermacicn rguerids @ cudl os recuisio para qie 1a misra
sca wikda

Parscartics & armigt Dot 5l dwsnia debea presenta

o Do e los sphunst de asbrts SSETTES TwRRNs Sell de R

o Coma e cemlade cudsdmia

« Corilensaon £ SehEnGa fpadiie surEs wrgresas dood Faye bR le oo b ah
v By Comoluin

¢ lndsor wleionag 63 conait Tane verdiasen de esprenng




b. La cediflcacion se sxpice on WMo~lavides y de cuerta quo dot 10 ds rayo
de 1099 2l 18 <g july da 2008, persora trebeid pera Sebre Hodings
Celorrbd pero ne g indica er quz carge gjercd sus funciones, para
cemosirar gue s< trala dz funviores en cargos alinivlstatives

t. La certificacdn sefisla gue durante ef penodo de 15 ce o de 2003 hesta
a 31 de julic dz 2008 lzbord como instruciera de Oueracicres, cago que
fno idide que sea cei nve directvo, v asl 9@ bralera de esle tivel no
curplaicen k3 sxnediencia minira de & atos,

d. Ue .qudi matora ura soln ampress s&td carihcando [ exper encia
adousnca en fres empresas dfsrentes:

o) Sah-s Holings Colombia
»| Salve Globul Service S.4. [Sabre Halcings Luguay)

RESPUESTA

En virtud de la observacion se modifica el consofidado de habilitaciones y en

consecuencia se modifica el consclidado de tas evaluaciones.
|
}
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EBOLLACTGMES LIS TIOAR INTEGRALES

OQBSERVACIOMNES COMUNES A PUBBLICA Y EXPRESO ViAJES Y TURISMO
EXPRESO 5.A.8

1. NO CUMPLE CON LA EVIDENCIA SEL CUMPLIMIENTO DE LOS
ASPECTOS TECNICOS

£l plegs dentre de sus rsquistos hablitanies sepala g0 e item 2.4 denoniinade
ASPECTOS TECNICOS que o dobwy evidenciar o cumplmsuealo de (08 siguienies.
requisitas.

2.4, ASPECTOS FTECNIGHHS
Lo v eaand ot oo b v e nciar Clnphmaee s gt 0% wguienies feouiiies

[T

A8, IMFRAESTHUGTURA BN EVENTOS TECNICOS

Ed proporeniy debis ¢l Snizad Ly o Semrelera e ¥ et nioty LEnoRe o et
St URD  prosendis sUodia y  destieada de Poslivia en ogos o dvenios
sacen P oG af peevesder dabe aplicar [ Igks de venficdoen e oumphmento de
Gs definefon e Fosidvn, 29ins | Gias serin espeninds oo P do eveatth R0 Com
TG Ny en K snisntes crrenes e veinficaocn

garan

= INfrac BULGCH M FEQUErA ¥ SuSd 8 COTespondar i
SaTpmen Yo CHIMMLALACHO T 0 tafratd 05 D40 ORETer Mo A 8 Dmonns
Saln o Teuin
Pustos e srronamesnto bngedas
FURIAT o e el Hodgnn

v Inme AT D pEcaion ¢ asiwdades
T einds e conipeta - wdea beamn
Faraias para fenvenoidin
Erandangs
HILLABCION de Siand
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Lamtalon e anielencia
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EOLLESONES LOGISTICAS INTEGRALES
21 1inguna de fas afertas ce EXPRESO VIAJES Y TURISMO EXPRESO SAE O

i oala
que sxice text.amente los Ermines

PUBBLICA, s2 wnxaz
da re'grsviy.

Mirsmes sl comenida fiteral ne pleg

CONMTIENE EL TERMINO “DEBE" ' cual correspande a cn mporabve
2:g0 glic 08 abigarenc curmpIr, ¢ o fontiens la palatia "puede” que mace
referencic a fac.liad age que se puede ~acer o Baver,



3] Iqudménaic palabra "debe” anteceds a 'a saacra EVIDENGIAR 2s dack
"'nsm:‘a.ﬂdt:-wc a3, came o sefzlz aRea Azaiemia ce la langua,

"Hecertf alents , maniiesia ya cedezd tde Aoy, proder y mosirar e 1.0 S0 &5
ciarte, sine claro”

Donta dela azcs.ueszas prescniadas se obszrea cue ne se commed con of DEBER
de alegar EVIDENCIAS de ic requerido 2n g fem 248 poes si se revisar. as
propaestas pasentadas por los v'erentes PUBBLICA y EXPRESO VIAJES Y

TUFISMO EXF‘RESO $.8.5. verros que pare darle cupilients 8 este recuisio

we oresenis '{n guna evidenciz, pues son trarscrisid g contenido del pliege,
mientras qus .esl-a oferta sl presen’t laz evidencias respactivas Como orsta en
los ooz 260 y siglientes defa o'eta.

Et phiago sehafkha come obigattrio presentar evidensie del comphmiasic de tedes
v cada une e jos requis tos exigidos en fa parle tenica dea osria

De ser-ititse fue @ requisito se cumpla solo con la tansenipad™ de aparte dol
olege  serio tamc como permtbr que oare =l cumphi~ienie del regusic ce
experiancia nq fuerz -ecesario alegar as certificaciores sino bastara zoo
ranse-br el aparle del pliego para entendsr crrrplido #f requisito,

Exe defcianca en e cumplimienio de uro de s reguisitos Bonicos Ja ugw & [z
causal de rachgzo esoecifea conten'da en & nomeral 3.3, el plegs e dipone:

RESPUESTA *
Positiva no considera pfocedente la observacion toda vez que los proponentes
PUBBLICA y EXPRESO[VIAJES Y TURISMO EXPRESO S.AS en las propuestas
cettifican el cumpllmlentm de los requisitos definidos en los términos de referencia.
Asi mismo, lo definidg en el numeral 2.4.8, notese la observacién que el
cumplimiento de-este requisito esta sujeto-a los Iugare_s en donde se realicen los
eventos y que el propofi'ente debe asegu'rar la verificacion para que el lugar del
gvento cumpla con o definido, para lo cual Positiva suministrar fa lista de
verificacion con los requmtos definidos.
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES
CAUSAL DE RECHAZO

3.3 HABILITACION TEGRICA {Factor Habilitanie. Sin puntale)

POSITIVA Comgafia d¢ Seguros 5 A | realizary Lna enficaden col cumihiess de 65
racuIstas de orden MHCD estpuildes AR DS presect2s lenmunes wvenficandn ¢f edicslo
CLmpAmIar 10 06 Uh FeusAes BRanius n flnumenal 2.4 ASPECTOS TECNICOS.

Termnos de Arterencd
POSITIVA CORPARIA DE SESURCE § 4

#armu I de 20

Parg exe plecis e enaitd auncepic dends 4 conuter en fooma explicd aguelatg
LInpLestaiz) ois Cull@etnd ¥ la{s: que 1o cumpieani
Do confomudad con B INRNCT O ULG RICELESID fe Bumpls COn Jub rEGUISHOS engdos

deteraundta L eousdl de rechaze de W MG y 55 CONRErueiE exTLUSION 62 5ar Canstieiia
13 L senxbCac0n 3 peNuno de Gue i respetiva ¢enn sed suludada e ik deihae

Taciores prewslos en astis capituio

igualmente en fa causa! de rechaze de! numeral 3.8, detos Iterales {1 i r } gue
sefialan:

S Sl propornente no acredba b capacida Jcd, Sranciers ¢ o 1eonica exgda en of
oi:ego de conticones

Los demas nencionades & ef peseite dotumento
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Ek\l CUANTO A LOS FACTORES DE DESEMPATE

Ravsaca 2 evalacidn er Susn' & 1a asignacicn d fromgles nata date rinar ior
iacicres da desednnte daba tonarse on auerta la siguaento

a. Mo se andueniran hablitados las s%antes ubiscdes en ¢l primar y
seg.ndo drdan de clegity idac segde of fagier de cosempale,

Confame a lo gohulade en esie dovaneslos, es evive e Gue oF EXPRESO
VIAJEE ¥ TURISMO EXPRESO SAS ni PUBBLICA esien r'mnaJch 6 j.ridica
5 financea o eEnizamente, ego pd puece hablarsa e ampata, Soas @ emnate

as saln #ntra :;‘9" as hatlitsdzs, tal y covolo sofiata e sl ecodn rcndu_;enc?

3.?5&3’*2&?&23 |

En £aso 22 exstr cmw ente o5 proporerles dal badas seran orlengs 4 JESETRANE 6n
& Earechvo arlan Jos e,

RESPUESTA
La observacion realizada. por el propenente IMAGEN -SEGURA S.A. que los
proponentes PUBBLICAly EXPRESO VIAJES Y TURISMO EXPRESO S.AS. no
estan’ habilitados ‘juridicas, financiera y técnicamente no- es: procedente por lo
anteriormente expuesto.

b. Seas g’apn noeoidaments lox purla)es por persenal acicicra

ahora bien & ef cracis de disccsion 3e pesara en gue todas tas oferas e
enceanlrar habi ]aca’s Ios puntges asignados en & svauacid™ de onteriss de
desempate 52 arpuerlras euvetanos, th ¥ coma e explics en & CUADRO
ANEXO aosto ri‘"n
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES

¢. NO SE TUVDC EN CUENTA 1A EXPERIENCIA DE REINALCO SEGURA
BECERRA COMO PERSCNA NATURAL

Se recibié por parte de POSITIVA & siquiente correu igctrdnico a fin de aclarar fa
experiencia de HERNANDO SEGURA BECERRA asi:

“Da: [ uz Albg Carrfin Marin <iu7 raritolRoosiiva gov.oo>

Para: "gerencieimanensequra com” <gerenciaflimaqenseqira.com>

Ce: Viviana Jozmin Garcla Malaver <viviana garciafioosdie gov.co>.
"Sandra Cecliia Rey Tovar” <coniralaclen@pasitiva gov.co>, "Omar Uhalde
Vanagas Hemandez” <omarvanegasipositiva.goveo>  Eisa  Rooio
Jimenez Rodngirez <rogln jimenczinasitiva.agy co>

Asunto: SCLICIUD ACLARACION PROPUESTA INVITAGION PUBLICA
N° O3 - 2015

Fecha: 24 de gbrit os 2015 9:49:09 am. GMT-5

Senores
IMAGEN SEGURA

FPOSITIVA solicta aclarar los contenidos de fa certificacicn del  perfil
REINALDO SEGURA BECERRA conferida en fa propuesta an ef folic N°
831 en la cual IMAGEN SEGURA S.A identificada con Nit 900173201
§ hace constar que of 5r. REINALDG SEGURA BECERRA {ahora en gsta
ampresa desde ef £ de enero de 1988 a iz fecha de expedida la cerlificactdn
gue corresponds ai 6 de abril de 2015

En fa propuesta en los fofios 013 y 074 Carificado de Existencia y
Representacidn Legal o insoiipoion de documentos se evidensiz que
emprosa IMAGEN SEGURA S A. identiftada con WIF S00179201-8 esid
vopstitida pot Escrifura Pubfica N7 00039681 de Notaria 31 de Bogola 0.C.
de! 28 de sepfiembre de 2007, incenta af 18 de oclubre de 2007 bajo ef Nro
017 65226 dol Libro X, se consiluyd la socicdad comercial dencminada
IMAGEN SEGURA S A

La aclaracion requerita se sfectua en wrild que o empress IMAGEN
SEGURA S.A. identificads con NIt 900175201-8 emite una certificacion con
fachs anteror a lg consblucion de la misma,

Afte”
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SOLUBIONES LOGISTICAS INTEGRALES
Esta mformacicy) fue oparfuramente suministraca per IMAGEN SEGURA S.A, v
aclarada, pero N s& tuve &n cLgnta ia experiencia adauinda como persons patura!
an sparcico de delivdades de comerco

Desde ¢l afio 1988, como persona natural venia ejerciendo s activdad mercanti, y
para ello me inderibi como comerciante en la Camara de Comerc.s, tal ¥ coro
consiz an ef re%isire mercantii que se aflegd como respuesta & requenmients
enviado; pero el momento de brindar puntaje por mi experencia, como criterio de
desempate, no ie tuvo en cuents este tempo.

mignto momentd en que me registré en Camara de Cometsio de Bogeta

Por ello, quiers Lixgumemaf y demaostrar como ia experiencia formal surge desde el

La experiencia fiel doctor REINALDO SEGURA BECERRA, ne fue fenida en
cueta en &l lapso comprendide desde el 11 de abril de 1983 has'a el dia que sg
tred 1a persona juridica IMAGEN SEGURA $.A,, segin se puede scredilar en la
Camara de Comercio de Bcgotd. segin matricula mercantil de persona natura
00367023, la cual lo demuesire.

Es da tener en!cuenta que ssgin ¢! articule 10 del Cédigo de Comercio, un
comerciarle es Bl que se dedica 100% a una actividad de :as cuales la ley sefidfa
come mercantilds, la cual se pusde acreditar cor el certficado de matricwa
mercantil del dodtor REINALDO SEGURA BECERRA.

"ARTICULO 10. COMERCIANTES - CONCERTQ - CALIDAD. Son
comerciatiss las personas que profesionalmente se ocupan en alguna de
las acff'viardes que la ley considera mercantiles.

La catdad de comerciante se adguiere aunque fa achvivad mercantil se
sjerza porlmedio de apoderado, intermediaric o interpussta persona.”

de! Codigo de Gemersio, la cual sefiala gue s preSUMEe que una persona es
comerciante cuakdo se epcuentra matncuiado en la Cémara de Comercio, v eslo
es desde ef 11 d¢ sbnt de 1489,

gualmente debe(-iaplicar la presunc:n de plenc derecho que ests en e articulo 13

TR R LA L
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SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRALES
“ARTICULO 13, PRESUNCION DE ESTAR EJERCIENDO EL
COMERCIO Para lodos lns efeclos legales sv prasume qug ula persona
gjarce of comercio en 1S siquignies cazos:
1) Cuando se hatle nsarita en ¢l ragesiro mercantit,
2} Cuando lenga ectablecimienta de comercio abizgno, v
3} Cuando se anundcie & piblco como comeriante por stsiguier medio.”

La infermanion que se sohold aclarar fue debidamente aclarada. pero no se g
gn cusnia el tiempo en gue se gackd o activdad mercanii de manera
ndepandisrie.

ba prugba anexaré demuestra gue lc que se pretende cerlifcar sea ciento con
fundamento en los documenios que o respadan y que se allegan a la tresente,

EN VIRTUD AL ANALISIE DE LAS INFORMACION QUE SE ANEXA LOS
PUNTAJES POR GRITERIO DE DESEMPATE SERIAN LOS SIGUHENTES

RESPUESTA

Positiva para la calificacion de la experiencia del perfil REINALDO SEGURA
BECERRA, integrante del equipo adicional del proponente IMAGEN SEGURA
S.A, determiné el tiempo de- experiencia con fundamento en: a) la certificacién de
experiencia contenida en el folio 831, y la fecha de constitucion de la empresa
IMAGEN-SEGURA S.A. a folios 013 a 014,

La propuesta de IMAGEN SEGURA S.A. no evidencia. cettificacidn alguna de fa
experiencia def perfil REINALDO SEGURA BECERRA como persona natural.
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SOLHCIGNES LOGERTICAS INTEGRALES
SOLICITUD

£ 2ei cuo on vifiue de o ancesor, s¢isitamics @ Ustades se sirven

1. Wocricar la evalussin pubicadz v seftaler oma NQ HABILITADAS ¢
prosussias prusenswdas pur FUBBLICA S.A. Y EXPRESC VIAJES Y
TURISHO EXPRESC 5.AS.  ya cUE Se CeMDSIs QU NG 86 e custivan
halil lados ni faridiza s financiera ni i2cnicamenis,

2. 5conbs dbisuc on of ohmer otden de elegibiicas segtr los crlerigs de
desempctz v se nos Zoudig.e ol coriwe matens de e cvitegion publice No.
33 de 2675, y3 que adenas ce estur haviiadus fenemes g rayor pantsie
Ffcional come orietic ve duserioale,

La enerior sol cltud s fundarents e o sigaentz

NATURALEZA JURIDICA DE PO3ITIVA

FOOITIVA oy und prLady SReguralia DFARZALS £C00 S0CEUal endfsrd out Lo
eraatyenaas de b perficpemon mayedia cel Eshad fene of wawacky dw enixld
desceniabzada mhecta Ja ol Aaoord Con pErSEREna rhdina, Aanomia adminstrasia
y camigl ntependiente sometida o Regunen de Empresas indusdaz’es y Comerciales 2!
Esladn,

Es azi que de conformded con e anticulo 2 de e ey 36 ce 1583 POBITIVA 5.A. &3
u-ashtidad noblica, J teror oe o dSsoussty en sigtente anarte:

"Articuby 2%~ Do o Dejoion uw Enidacss  Serddoss » Serviclos
Fitiices. Para los soios cfoslos g sty Loy:
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A
mLL{CIONES LOGISTICAS INTEGRALES

1o, Se dehominan entidades estatales!

a) La NaAid:w‘ las regiones, los deparfarnentos, fas provineias, el Distrito
Capital v los distitos especiales, las dreas metropolifanas, las aseciacionos
de munipipios, fos ternforios  indigenas  y  los murlicipivs,  fos
establecinfientos pobficas, fas empresas Indusiriales y comearcidlos dof
Estade I48 sociedsdes de economia mixia en 1as que ef Fsfado tenga
participacitn superior af eincuenta por cienlo (509}, asi como las entidades
desceniralizadas indirsctas v las demss personas jurigicas en lag guo
exista dicha participacion publica _mavoritaria, _cuyalguiers sea la

danominacion que eflas adopten. en todos los Grdenes y niveles. "
3

Esta entidad no e%té sometida al Estatute Generat de Contratacion por iratarse de yna
entidad arganizada como compania de seguros , excencidn corternplada en & arficuin
15 delaley 1150 Ee 2011 gue sefiala

“Artfcuilo '1 5 Del Régimen Contractusl de fas Enlidades Financieras
Estatales. =t pardgrafo 1° del articula 32 de la Ley 80 de 1993, quedara asi:
"Articuio 38,
{..} :

"Paragrafc 1°. Los Coniraios que gatebren los Establecitniantos de Crédito,
las compayiias de seguras y Ins demas enfidades financieras de cardcter
estaial, nd ostarén sifetos o las dispasiciones del Estatuto General de
Contratecion de la Admiristracion Pabliea y se regirdn por fas disposicionas
legales v reglamentarias aplicables a dichag aclividades.

En tado chso, su aclividad contractual se_someterd a lg dispuesto en
ef artfeulo; 13 de fa presente fey".

A pesai de no est! r sometida al Estatuto de Contralacion estatal si le aplica &l articuo
13 de la ley 1150 de 2007 que seiala

“Articulo {;3. Princigios generales de la actividad contractual para ertidades
no somelidas af Estatuto Gensral de Conlratacion de fa Administracion Publica.
Las enr.r‘daé{es estatales que per disposicion legal cuenten con un rogimert
confraciual] excepcional al del Eslatute General de Conlratacidn de la
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SOLUCHINED LGUTICAS INTEGRALES

Adminisiracion Piblica, aplicerdn en desarallc de su eetividad contraciual,
goords con su régiman Jsgal especial fos principios dy fa_funcion
administrativa v te la gestién fiscal de que trafan los arficulos 209 v 267
de Ia Constitucion Politica. recpeclivamente ssgun sea ef £aso y estaran
sometidas &l régimen de inhatwdades e incompatibiidadss previste legefmenis
para fa confratacion estalal

lqualmente serdn principios que rian la confraiacian regulsda por esle
reglamento, ef principio de planeacion y transparencia.’

Estos reguisios de planeacdn v ransparencia se encuentran unidas al principio ds
selaceion objefiva, que de impone la obiigacitn 2 las entidades a escoger fa mejor
ofarta, ta cual en esle caso €5 fa presentada por 13 empresa IMAGEN SEGURA S.A.

A pesar de que POSITIVA ro se encuenta somelida al régimen de contratacion
estatal 3: esta obfigada a realizar una cscegencia objebva, tal y como lo ha sefislado
el Consejo de Estado” al precisan

A pesar de que Se frata de enlidades que data su naluraleza de ampreses
industrinles y comerciales en afgunos espectos fucionan como parictiares,
con mayor indepandencia frenle af aparafo ssfalel que viras eniidedss, en
reafidat! "no son parficulsres”. v conservan, como fods emprese de su misma
wiiraleza, unos objelivos v finsfidades que difieren del simple &nimo de lugo
aue inspira a aquefios; por esta razén, tambidn astén obligadas a administrar
S recurses de manera elienls y transparente y en materia de conirslacion,
no s¢ halfan exentas def deber de cumplr con ef principio de fa ssleccion
olyetva, efigiends como sus contralistas a guienes presenten las oferfas

is favorables, incluyends en 13 valoracitn de fal favorabiidad ef precio de

it
———
fag mismas, por effd. en ls medida en qus vulnaren lales principios en fonna

St svgoion Teroras Providonciz oo 10 gk mare
AR Congeero porenta, RAMIAG SAAVEDRA

SR
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SOL({JCJOM:‘..; LOGISTIOAS INTEGRALES

grave, e**aref* asi nuems ircireddo on una f'orw'é:: .05 derecho calechves
ae la mf}ré;‘.riad adminisirayg y 2 patrimonio pituco.”

De esla manea; hago va'er it deresnn de prosentan abservaciones g la evalyacdn
instucomal reafizada por el comve evauador de POSITIVA CO WPANIA OE

SEGUROS SA; y con furdamonto en ias obsersaciines formales, soficly miy
reiteradamente qlig mmb el erden de s'sgbiidad ¥ seiie que 1a emaresa WIAGEN
SEGURA 5.4, ds quien debe lerer deracho a ser adjudicataria dentre del proceso

contracivat de la feferencia.

Essers haber suhglids i deber de verfear las cerlas presertadas por fas empresas
que mé antecsdign en el orden d¢ geqiidad y segdn 125 (reguatanidadas contenidas
en el'as deben s¢r descaificadas ¥ deben sar declaradas como ne Mb'es dentro do!
proceso de la rafgrercia,

Con lodo respeto;

o

REINALDO SEGLF RA BECERRA

£.C. No 6.711.830 de Puente Naclonai, Santander
Representante Lefal

RAAGEM SEGURA S A

Frayezia &

. '-_!\“.};i'}. EESUSCENS
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-------- Mensaje original -~

De: Carol Sarmiento Castiblanco <csarmiento@expresoviajes.com>

Fecha: 04/05/2015 12:20/PM (GMT-05:00)

A Luz Alba Carrillo Marint <luz.carrillo@positiva.qov.co>,Sandra Cecilia Rey Tovar
<contratacion@positiva.qov.co>, Viviana Jazmin Garcia Malaver
<viviana.garcia@positivaigov.co>

Asunto: RE: RV: INVITACION PUBLICA N, 003 DE 2015 (OBSERVACIONES A

LAS EVALUACIONES) |

Sefiores: o
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
Vicepresidencia de promocion y prevencion

REFERENCIA: SUBSANACION - INVITACION PUBLICA N. 003 DE 2015
Respetados sefiores: :

De la manera mas atentd adjuntamos observaciones a las evaluaciones del
DIOCEsO en mencion,

Cordiai saludo,

Por favor califique a cohiinuacién nuestro servicio.

Carol Sarmiento

Expreso Viajes & Turis
Ejecutiva de Cuenta - A

WWW.EXDresoviales.com|

“El mundo real en un sof

- (571) 593 4950 Ext.. 33

. csamiento@expre

mo ! American Express
pertura

p lugar’
4. Mévil: 3164703588

jes.com
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TOneERInE
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Informacién adicional sobre términos y condiciones.
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¥ Expreso Viajes y Turismo Expresc S.A.S., en su calidad de prestador de
servicios turisticos, cumple con las disposiciones 679 de 2001, se acoge a los
codigos de conducta y tiene procedimientos, con el fin de proteger los menores de
edad. Este correo electronico (incluyendo el o los adjuntos), esta dirigido
nicamente a los destinatarios nombrados, puede contener informacion
confidencial o privilegiada y no debe ser leido, copiado ¢ de otra forma utilizado por
cualquier otra persona. Si usted lo recibe por equivocacion, favor avisar a quien
remitié este mensaje y eliminar el contenidoe del sistema. Por favor considere su
responsabilidad con el medio ambiente antes de imprimir este correo o cualquier
otro documento.

Bogota, 4 de Mayo 2015

Sefiores: i
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA N. 003 DE 2015
Respetados sefiores:
1. OBSERVACION:

Es claro que si POSITIVA Compafiia de Seguros solicita acreditar y certificar la
experiencia de las personas que seran el equipo de apoyo en la prestacion del
objeto de la invitacién en referencia, es con el fin de garantizar que sea un
personal idéneo, el cual cuente con la experiencia dptima para desempefiar las
labores que se deriven de la contratacién. Siendo asi no tiene sentido alguno que
se incluyan certificaciones laborales gue no se relacionen directamente con dicho
cbjeto, vemos con preocupacién que algunos proponentes con el fin de
incrementar la experiencia de Equipo Adicional (factor de desempate) incluyeron
certificaciones que en realidad no se relacionan con las actividades a cargo del
proveedor, perfiles tales como secretarias administrativas, auxiliares contables,
visitador industrial, digitadores entre otros cargos.

Por lo anterior expuesto, y para lograr una contratacion objetiva acorde a ias
necesidades de ta entidad solicitamos respetuosamente que solo sean tenidas en
cuenta las certificaciones con experiencia en areas afines a logistica (Operadores
terrestres, hoteles, alimentacion, cajas de compensacion, campafias de
organizaciéon y logistica de eventos, asesoria integral, asesor de servicics
turisticos, agente de reservas, aerolineas, ejecutivos de cuenta, cargos gerenciales
y de coordinacion, anfitrién de eventos).



Asi las cosas, agradecemos retirar de la suma de experiencia las siguientes
certificaciones: @
|
Proponente Imagen Segura:
« Andrea Jimena Segure;l: Auxiliar Contable folio 942, Asistente folio 941,
Chequeador folio 938
« Alba Leonor M: Practi¢a contable folio 917, Auxiliar Contable folio 916 y 914 y
912, Secretaria folio 915 y 913.

o July Emilia Acosta: Sefr;retaria general folio 926, asistente 925.

o Sorys Milena Torrenteﬁ Visitador industrial 886, Vendedora externa folio 889.
o Lina Maria Rivera: corjsultor folio 853,

= Reinaldo Segura: Cajéiro departamental folio 832.

« Marituz Boota; certificacion de CNC y de Baicher como secretaria

o Aura Maria Espejo; la vertificacion de seguridad bolivar es de recepcionista.

Proponente Pubblica:
« Fanny Tamayo: Contador folio 283-284-285-287.
« Hernan Dario Botero: Asistente folio 146,147 .

Century Gomma:

« Virginia Vargas, presenta certificacion con fecha de inicio en el afio 2009 y en el
anexo 5 acreditan ung experiencia mayor ya que la relacionan como si hubiera
iniciado labores en el afio 1994.

« Virginia Vargas, Angelica Maria, Maria Claudia Lopez y Rocio pitora cruz, no
adjuntaron la cedula, dicho documento se debia presentar para acreditar el

Cordialmente,
Carol Sarmiento ‘

Expreso Viajes & Turismo | American Express
{571) 593 4950 Ext.: 334 Movil: 3164703589
csarmiento@expresoviai}es.com




Teniendo en cuenta las observaciones presentadas, frente al resuitado de la
calificacion, POSITIVA, verifico la informacion de donde se concluyd que procedia
la modificacién del consolidado de requisitos habilitantes, el consolidado de
Evaluacion y en consecuencia la aplicabilidad de los criterios de desempate
establecidos en los términos de referencia asi:

CONSOLIDADO HABILITACIONES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
VICEPRESIDENCIA DE PROMOCION Y PREVENCION C
INVITACION PUBLICA N° 03 DE 2015
HABILITACION | HABILITACION HABILITACION
e PROPONENTE TECNICA FINANCIERA JURiDICA | RESULTADQ
HABILITADO HABILITADO
1 | DOUGLASTRADE SAS. | 1 onicaMENTE | FINANGIERAMENTE | HABIHTADG | pagn irabo
EXPRESO VIAJES Y
NOHABILITADO | HABILITADO NO
2 ;LAR'SSMO EXPRESO | £oniCAMENTE | FInaNciERaMeENTE | PABILTADD | yagn rapo
NOHABILITADO | HABILITADO CON NO
3 | GRUPO HOBBY TECNICAMENTE | EINANCIERAMENTE | OBSERVACIONES | HABILITADO
HABILITADO HABILITADO
4 |IMAGEN SEGURASA. | remn i cameNTE | FINANCIERAMENTE | TABILITADO - yapii irapo
. |PIDAMOSEVENTOSY | HABILITADO HABILITADO ABILITADD
PROMOGIONES SAS. | TECNICAMENTE | FINANCIERAMENTE HABILITADO
HABILITADO HABILITADO
6 |PUBBLICA SAS. TECNICAMENTE | FINANCIERAMENTE | TABILITADO 4 LB im0
UNION TEMPG
7 | PosiTIvA CEN'I?S:%Y- HABILITADO HABILITADO HABILITADO
oA TECNICAMENTE | EINANCIERAMENTE HABILITADO
5 |UNION TEMPORAL NO HABILITADO | NG HABILITADO CON NO
SIMPLE SURPRISE SMILE | TECNICAMENTE | FINANCIERAMENTE | OBSERVACIONES | HABILITADO
5 |UNION TEMPORAL HABILITADO HABILITADO ABILITADO
SAFEVENT 2015 TECNICAMENTE | FINANCIERAMENTE HABILITADO




VICEPRE

FECHA: 8 de Mayo te 2015

R - e

-NCHA DE PROMOCION Y PREVENCION
INVITACION FUBLICA N° 03 DE 2015
CONSOLIDADO CALIFICACION

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS SA.
sm}:n

UT LOGISTICA

L
3

PIDAMOS EVENTOS Y| DOUGLAS TRADE
PROMOCIONES SAS s UTSAFEVENT | POSITIVA CENTURY. | IMAGEN SEGURA 5A|  PUBBLICA SAS
1.000,00 1 .000,0(1 1.000,00 1.000,00 1.000,30 1.600,00
. POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS SA.
DENCIA BE PROMOCION Y PREVENCION
| INVITACION PUBLICA N° 03 DE 2015
CONSOLINADO DESEMPATE )
FECHA: 11 de Mayo de 2015 o !
o PIDAMOS | : ]
; UT LOGISTICA
EVENTOSY | DOUGLAS ! INAGEN
CRITERIOS DE EVALUACION - DESIMPATE PRONOCIONES| TRADESAS | UF SAFEVENT . FOSITIVA | oo onca |FUBBLICASAS
: GOMA
s | | FATURY
i ‘
ifd | ta cuyo hte acredie &l ; 3
Se preferica la propuesta cujo proponente actedle &) oy o0+ 5oy 7685 8000 | 8817 | 9540
equipc adicional con mayor exparigncia. : :

|

Una vez efectuados los aiustes se modifict el orden de elegibilidad asi:

1. PUBBLICA SAS
IMAGEN SEGURA SJA.

UT SAFEVENT |
DOUGLAS TRADE SAS

& o A

l
Documento elaborado por.
i

UT LOGISTICA POS‘TIVA CENTURY GOMA

PIDAMOS EVENTO$ Y PROMOCIONES SAS
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yéf VANE AQ}%RN NDEZ
Profesional Especializado

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

ym
LBA CA RILL

Profesional Especializado
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

ORLANDO BALLESTAS PORRAS

Profesional Especializado
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P GARCIA MALAVER

Profesional Especializado
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Profesional B
POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS S}i/
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