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Bogotá, 05 de enero del 2022 
 
 
ASUNTO: Habilitación Jurídica a las ofertas presentadas por los oferentes que se hicieron participes a la Invitación Pública No. 7 de 2021, 
cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MONITOREO DE ALARMAS PARA LAS 
SUCURSALES COORDINADORAS BOGOTÁ, ANTIOQUIA, ATLÁNTICO, SANTANDER Y VALLE DE POSITIVA COMPAÑÍA DE 
SEGUROS S.A.”.  
 
 

1) Oferente 1: UNIÓN TEMPORAL SOMOS POSITIVA 

2) Oferente 2: AINCA SEGURIDAD LTDA  

3) Oferente 3: COLOMBIANA DE VIGILANCIA TÉCNICA COVITEC LTDA. 

4) Oferente 4: SERVICONFOR LTDA.  

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 1 
UNIÓN 
TEMPORAL 
SOMOS POSITIVA 

OFERENTE 2 
AINCA 
SEGURIDAD  

OFERENTE 3 
COLOMBIANA DE 
VIGILANCIA 
TÉCNICA 
COVITEC LTDA. 

OFERENTE 4 
SERVICONFOR 
LTDA. 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 



 

Proceso: Gestión Precontractual 
Sub Proceso: Calificación y 

Negociación 

Código: APO_10_1_4_FR04 

Versión 01 

Clasificación Pública 

Fecha: 15/07/2019 

FORMATO 
HABILITACION JURIDICA INVITACION CERRADA,  PÚBLICA O DE 

MÉRITOS 

Aprobó: 
Luis Javier Castellanos Sandoval 

Gerente de Abastecimiento Estratégico 

Revisó: 
Martha Cecilia Florez 

Profesional Universitario 

Elaboró: 
Nicolás Martínez Benavides 

Profesional Universitario 

 

 2

Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
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Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

NC * (diligenciar los 
espacios 

correspondientes a 
correos electrónicos 

y la sección 5 
Declaración de 
Origen de los 
Fondos en el 
formulario de 
vinculación de 
proveedores -

SARLAFT) 

C C C 

Copia correo electrónico NC * C C C 
Totalmente diligenciado NC * C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

NC *(en la hoja de 
vida de 
Intercontinental de 
Seguridad Ltda no 
se indica la clase de 
empresa privada ni 
la fecha de 
diligenciamiento.) 

NC * (en la hoja de 
vida de la función 
pública falta 
diligenciar la clase 
para sociedad 
privada) 

NC * (en la hoja de 
función pública se 
indica que el 
representante legal 
tiene límite para 
contratar 
(capacidad de 
contratación). sin 
embargo, según el 
certificado de 
existencia y 
representación legal 
señala que no hay 

C 
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limitación alguna 
del representante 
legal) 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

C NA NA NA 

C NA NA NA 
C NA NA NA 
C  NA NA NA 
C NA NA NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

 Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 
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Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C NC * (no se puede 
acceder al 
documento 
Compromiso de 
socialización de 
bioseguridad) 

C C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C C NC * (falta el paz y 
salvo por concepto 
de seguridad social 
y parafiscales 
(numeral 2.2.1.) 

C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Habilitado 

 
 
 

5) Oferente 5: SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA 
6) Oferente 6: UNION TEMPORAL A&D 2022 
7) Oferente 7: HONOR SERVICIOS DE SEGURIDAD LTDA 
8) Oferente 8: UNION TEMPORAL CS-2021 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 5 
SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA CIEN 
POR CIENTO 
LTDA. 

OFERENTE 6 
UNION TEMPORAL 
A&D 2022 

OFERENTE 7 
HONOR 
SERVICIOS DE 
SEGURIDAD LTDA 

OFERENTE 8 
UNION TEMPORAL 
CS-2021 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
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Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 
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Certificación de antecedentes disciplinarios  NC * (no se puede 
acceder al 

certificado de la 
procuraduría del 

representante legal) 

C C C 

Representante Legal NC * C C C 
No mayor a tres (3) meses NC * C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C C C C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

NC * (no se puede 
acceder a la hoja de 
vida de la función 
pública) 

C C  NC * (la hoja de 
vida de la función 
pública de Serviconi 
Ltda. tiene fecha 
anterior al inicio de 
la invitación pública. 
Por favor actualiza) 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

NC * (no se puede 
acceder a la 

certificación de no 

C C C 
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estar incurso en una 
investigación o 
proceso penal) 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activosY financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA C NA C 

NA C NA C 
NA C NA C 
NA C NA C 
NA C NA C 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

NC * (no se puede 
acceder al 
certificado de la 
ARL sobre el 
cumplimiento del 
SG-SST ni del 
representante legal) 

C NC * (falta 
certificación de 
cumplimiento del 
SG-SST) 

C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

NC* (no se puede 
acceder al protocolo 
de bioseguridad 

C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 

NC * (falta el 
compromiso de 

NC * (falta 
compromiso de 

C C 
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con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

socialización del 
protocolo al 
personal) 

socialización del 
protocolo al 
personal de la 
empresa A1S) 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

NC * (no se puede 
acceder al paz y 
salvo en aportes de 
seguridad social y 
parafiscales)  

C C C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación  

 
 

9) Oferente 9: ULTRA SEGURIDAD LTDA 
10) Oferente 10: SEVIN LTDA.  
11) Oferente 11: UNION TEMPORAL ACROAVI 
12) Oferente 12: SEGURIDAD JANO LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 9 
ULTRA SEGURIDAD 
LTDA 

OFERENTE 10 
SEVIN LTDA.  

OFERENTE 11 
UNION 
TEMPORAL 
ACROAVI 

OFERENTE 12 
SEGURIDAD 
JANO LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
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Compromiso Anticorrupción  C C NC * (el documento 
compromiso de la 

unión temporal y de 
la empresa AVIZOR 

no tiene fecha de 
expedición. Por 
favor ajustar) 

C 

Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador   C  
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Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

NC * (en el formulario 
de vinculación de 
proveedores falta 

diligenciar la sección 
5. DECLARACIÓN 
DE ORIGEN DE 

FONDOS) 

C C * (el formulario de 
vinculación de 

proveedores de 
ACROPOLIS no es 

legible) 

C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado NC * C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para 
Personas Jurídicas del Departamento 
Administrativo de la Función Pública.  

C C NC * (la hoja de la 
función pública de 
Avizor tiene fecha 
de diligenciamiento 

C  
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anterior a la 
invitación pública. 
Por favor actualizar) 

Lista restrictiva de lavado de activos NC * (la declaración 
de listas restrictivas 
no tiene fecha de 

expedición) 

C NC * (las 
declaraciones de 

los numeral 2.1.15 
al 2.1.17 de 

AVIZOR y de la UT 
ACROAVI no tienen 

fecha de 
expedición) 

C 

Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C NC * (las 
declaraciones de 

los numeral 2.1.15 
al 2.1.17 de 

AVIZOR y de la UT 
ACROAVI no tienen 

fecha de 
expedición) 

C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C NC * () no es 
posible acceder a  
la declaración del 
numeral 2.1.18 de 
la UT y de Avizor) 

C 

Documento de constitución consorcio o 
unión temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA C NA 

NA NA C NA 
NA NA C NA 
NA NA C NA 
NA NA C NA 
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Certificado de composición accionaria en 
caso de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA C NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) 
sobre la implementación del SG-SST, porcentaje 
de cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio 
(adjuntar con la propuesta) o una certificación 
bajo la gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al personal) 

C C NC * (Falta 
Documento 
Protocolo de 
Bioseguridad 
relacionado con 
Covid-19) 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C NC *¨(no es posible 
acceder a la 
certificación de 
pago de aportes de 
seguridad social y 
parafiscales de 
Avizor) 

C 
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RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Habilitado Pendiente de 
Subsanación  

Pendiente de 
Subsanación 

 
 
 
 

13) Proponente 13: SEGURIDAD ATEMPI LTDA 
14) Proponente 14: SEGURIDAD EL PENTAGONO COLOMBIANO SEPECOL LTDA 
15) Proponente 15: SEGURIDAD CENTRAL LTDA 
16) Proponente 16: VIGIAS DE COLOMBIA SRL LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 13 
SEGURIDAD 
ATEMPI LTDA 

OFERENTE 14 
SEGURIDAD EL 
PENTAGONO 
COLOMBIANO 
SEPECOL LTDA 

OFERENTE 15 
SEGURIDAD 
CENTRAL LTDA 

OFERENTE 16 
VIGIAS DE 
COLOMBIA SRL 
LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C NC *(la carta de 

presentación de 
oferta no cuenta 

con la totalidad de 
declaraciones. Por 

favor ajustar 
conforme el anexo 

1) 

C 

Compromiso Anticorrupción  C NC * (se debe 
diligenciar 

correctamente el 
número de la 

invitación) 

C C 
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Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C NC * (por favor 
anexar el RUT con 

fecha  y firma 
autorizada, pues el 
que se anexa está 

en trámite) 

C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta NC * (No se anexo 
la póliza de garantía 
de seriedad de la 
oferta, únicamente 
la certificación de 
que no expira por 
falta de pago o 
revocatoria) 

C C C 

Copia por correo electrónico NC C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

NC C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

NC C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) NC C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

NC C C C 
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Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

NC * (Falta 
diligenciar los datos 
del representante 
legal que deben 

diligenciarse en la 
sección PERSONA 
NATURAL.  POR 
FAVOR REMITIR 
EL DOCUMENTO 
EN UN ARCHIVO, 

PUES SE 
ENCUENTRA 

SEPARADO POR 
PÁGINAS.) 

NC * (falta 
diligenciar los datos 
del representante 
legal que deben 

diligenciarse en la 
sección PERSONA 

NATURAL -la 
segunda página no 

es legible) 

NC * (falta 
diligenciar los datos 
del representante 
legal que deben 

diligenciarse en la 
sección PERSONA 

NATURAL) 

NC * (No se adjuntó 
la hoja 2 del 
documento) 
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Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA NA NA 

NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 

C C C C 
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o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  
 Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación  

 
 
 

17) Proponente 17: COLVISEG COLOMBIANA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD LTDA 
18) Proponente 18: UNIÓN TEMPORAL SEGURIDAD PENTA- SJ 
19) Proponente 19: SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA / SEGURCOL LTDA 
20) Proponente 20: UNION TEMPORAL POSITIVA 2022 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 17 
COLVISEG 
COLOMBIANA DE 

OFERENTE 18 
UNIÓN TEMPORAL 
SEGURIDAD 
PENTA- SJ 

OFERENTE 19 
SEGURIDAD 
RECORD DE 

OFERENTE 20 
UNION TEMPORAL 
POSITIVA 2022 
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VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD LTDA 

COLOMBIA LTDA / 
SEGURCOL LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C NC * (Se aportó un 

compromiso 
suscrito por Juan 
Carlos Rodríguez 
Holguín, a nombre 

de la Empresa 
Vigilancia y 

Seguridad Celtas) 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C NC * (El valor 
asegurado no es 
suficiente, debe 
ajustarse la póliza) 

C 

Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 
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Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C C C NC * (El SARLAFT 
de PRISMA 

COMPAÑÍA DE 
SEGURIDAD 
LTDA. No fue 

diligenciado en su 
totalidad (faltó la 
información del 
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Representante 
Legal) y la huella es 

ilegible) 
Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA C NA NC * (El documento 
no cumple con las 

especificaciones de 
los literales a) y h) del 

numeral 2.1.14. 
Las empresas que 
conforman la UT no 
relacionaron el NIT de 
cada una de ellas y el 
objeto de la UT no 
coincide en su 
integridad con el 
objeto del proceso. 

NA C NA NC 
NA C NA NC 
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NA C NA NC 
NA C NA NC 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

C NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Habilitada Habilitada Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación  
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21) Proponente 21:  SERVISION DE COLOMBIA Y CÍA. LTDA 
22) Proponente 22:  SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA 
23) Proponente 23: COMPAÑÍA DE VIGILANCIA COVISUR DE COLOMBIA LTDA 
24) Proponente 24: AMCOVIT LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 21 
SERVISION DE 
COLOMBIA Y CÍA. 
LTDA 

OFERENTE 22 
SEGURIDAD 
NUEVA ERA LTDA 

OFERENTE 23 
COMPAÑÍA DE 
VIGILANCIA 
COVISUR DE 
COLOMBIA LTDA 

OFERENTE 24 
AMCOVIT LTDA 
 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
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Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C C C C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
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Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA NA NA 

NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

C NA NA NA 

 Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 
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 Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

 Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Habilitada Habilitada Pendiente de 
Subsanación 

Habilitada  

 
 

25) Proponente 25: EXPERTOS SEGURIDAD LTDA 
26) Proponente 26: PROTEVIS LTDA 
27) Proponente 27: UNIÓN TEMPORAL SEGURIDAD TOTAL GC 7 4 1 
28) Proponente 28: UNION TEMPORAL ANDISER 22 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 25 
EXPERTOS 
SEGURIDAD LTDA 
 

OFERENTE 26 
PROTEVIS LTDA 

OFERENTE 27 
UNIÓN TEMPORAL 
SEGURIDAD 
TOTAL GC 7 4 1 

OFERENTE 28 
UNION TEMPORAL 
ANDISER 22 
 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
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Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 



 

Proceso: Gestión Precontractual 
Sub Proceso: Calificación y 

Negociación 

Código: APO_10_1_4_FR04 

Versión 01 

Clasificación Pública 

Fecha: 15/07/2019 

FORMATO 
HABILITACION JURIDICA INVITACION CERRADA,  PÚBLICA O DE 

MÉRITOS 

Aprobó: 
Luis Javier Castellanos Sandoval 

Gerente de Abastecimiento Estratégico 

Revisó: 
Martha Cecilia Florez 

Profesional Universitario 

Elaboró: 
Nicolás Martínez Benavides 

Profesional Universitario 

 

 28

Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

NC * (El documento 
no fue diligenciado 

en su totalidad (faltó 
la información del 

Representante 
Legal) 

C NC * (El SARLAFT 
de Custodiar Ltda. 

Es ilegible) 

NC * (El SARLAFT de 
SERACIS Ltda. Tiene 

la huella del RL 
ilegible 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 

NA NA C  
C 

NA NA C C 
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Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA C C 
NA NA C C 
NA NA C C 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal) 

C C NC * (falta el 
compromiso de 
socialización del 
protocolo al 
personal de 
SERACIS) 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación  

Habilitada Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación  
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29) Proponente 29: ESTATAL DE SEGURIDAD LTDA 
30) Proponente 30: SEGURIDAD SUPERIOR LTDA 
31) Proponente 31: COMPAÑÍA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA AZIMUT LTDA 
32) Proponente 32: MEGASEGURIDAD  LA  PROVEEDORA LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 29 
ESTATAL DE 
SEGURIDAD LTDA 

OFERENTE 30 
SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA 

OFERENTE 31 
COMPAÑÍA DE 
SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA 
PRIVADA AZIMUT 
LTDA 

OFERENTE 32 
MEGASEGURIDAD  
LA  PROVEEDORA 
LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 



 

Proceso: Gestión Precontractual 
Sub Proceso: Calificación y 

Negociación 

Código: APO_10_1_4_FR04 

Versión 01 

Clasificación Pública 

Fecha: 15/07/2019 

FORMATO 
HABILITACION JURIDICA INVITACION CERRADA,  PÚBLICA O DE 

MÉRITOS 

Aprobó: 
Luis Javier Castellanos Sandoval 

Gerente de Abastecimiento Estratégico 

Revisó: 
Martha Cecilia Florez 

Profesional Universitario 

Elaboró: 
Nicolás Martínez Benavides 

Profesional Universitario 

 

 31

Garantía de Seriedad de la Oferta C NC * (Falta aportar 
la póliza, solo se 
aporta clausulado y 
recibo de pago) 

NC * (el valor 
asegurado que 
reposa en la póliza 
($12.117.247.50)no 
corresponde al 10% 
del valor del 
presupuesto oficial, 
el cual asciende a 
un valor de 
$121.683.859,30 

NC * (el valor 
asegurado que 
reposa en la póliza 
asciende a la suma 
de 
"$50.118.743,00" 
no corresponde al 
10% del valor del 
presupuesto oficial, 
el cual asciende a 
un valor de 
$121.683.859,30) 

Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C NC *(Falta aportar 
documento)  

C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
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No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C NC * (No se aportó 
el formulario de 
vinculación de 
proveedores) 

NC * (el formato 
aportado se 
encuentra 
incompleto 
(numeral 1. 
información 

general) 

C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 

NA NA NA  
C 

NA NA NA C 
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Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA NA C 
NA NA NA C 
NA NA NA C 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C C C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Habilitada Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación  
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33) Proponente 33: SERVAGRO LTDA 
34) Proponente 34: RONDACOL LTDA 
35) Proponente 35: SEGURIDAD NAPOLES LTDA 
36) Proponente 36: VIGILANCIA SANTAFEREÑA Y CIA LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 33 
SERVAGRO LTDA 

OFERENTE 34 
RONDACOL LTDA 

OFERENTE 35 
SEGURIDAD 
NAPOLES LTDA 

OFERENTE 36 
VIGILANCIA 
SANTAFEREÑA Y 
CIA LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta NC * (el NIT 

consignado en el 
anexo No. 1 

(800.168.376-2) no 
corresponde al 
registrado en el 
certificado de 
existencia y 

representación 
legal.) 

C C C 

Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
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Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C C C 
Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C C C 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C  C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 



 

Proceso: Gestión Precontractual 
Sub Proceso: Calificación y 

Negociación 

Código: APO_10_1_4_FR04 

Versión 01 

Clasificación Pública 

Fecha: 15/07/2019 

FORMATO 
HABILITACION JURIDICA INVITACION CERRADA,  PÚBLICA O DE 

MÉRITOS 

Aprobó: 
Luis Javier Castellanos Sandoval 

Gerente de Abastecimiento Estratégico 

Revisó: 
Martha Cecilia Florez 

Profesional Universitario 

Elaboró: 
Nicolás Martínez Benavides 

Profesional Universitario 

 

 36

Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C C C C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NA NA  
NA 

NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 
NA NA NA NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 

C C C C 
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(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  
Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C C C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Habilitada Habilitada Habilitada 

 
 

37) Proponente 37: SEGURIDAD ONCOR LTDA 
38) Proponente 38: UNION TEMPORAL UNIÓN TEMPORAL BC POSITIVA. 
39) Proponente 39: POSITIVA U.T. OS 
40) Proponente 40: UT SEGURIDAD RC-2022 
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DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 37 
SEGURIDAD 
ONCOR LTDA 

OFERENTE 38 
UNION 
TEMPORAL 
UNIÓN 
TEMPORAL BC 
POSITIVA. 

OFERENTE 39 
POSITIVA U.T. OS 

OFERENTE 40 
UT SEGURIDAD 
RC-2022 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES     
Carta de Presentación de la oferta C C C C 
Compromiso Anticorrupción  C C C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C NC * (no se aportó 
el RUT de  CUIDAD   

LTDA) 

C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C C C 

Objeto Social C C C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C C C 
C C C C 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C NC * (l valor 
asegurado descrito 
en la póliza 
asciende a un 
monto de 
$68,871,054.90; sin 
embargo, el valor 
asegurado que 

C 
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corresponde al 10% 
por ciento del valor 
del Presupuesto  
Oficial Estimado 
para el presente 
proceso de 
contratación 
corresponde a la 
suma de 
$121.683.589,30 

Copia por correo electrónico C C C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C C C 

Objeto C C C C 
Firmado Tomador    C 
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C NC * (Falta aportar) NC * (Falta aportar) 

Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C  C C 

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C C C 
Representante Legal C C C C 
No mayor a tres (3) meses C C C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C C C 
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Empresa C C C C 
Representante Legal C C C C 
Certificación Bancaria C C C C 
Número de Cuenta C C C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

NC * (el documento 
aportado no se 

ajusta al Sarlaft que 
fue soportado con 

los términos de 
referencia el cual 

reposa en el 
"ANEXO NO 3. 

FORMULARIO DE 
VINCULACIÓN DE 
PROVEEDORES Y 

EMPLEADOS) 

C NC * (Falta 
diligenciar 

completamente el 
SARLAFT de 

CAZAR y aportar el 
de RISK 

&OLUTIONS) 

C 

Copia correo electrónico C C C C 
Totalmente diligenciado C C C C 
Firmado C C C C 
Huella legible C C C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C C C  C 

Lista restrictiva de lavado de activos C C C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C C C 
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Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 
Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

NA NC * (sin embargo 
dicho anexo, 
únicamente se 
encuentra suscrito 
por el Sr., Luis 
Alarcon; por favor 
tenga en cuenta 
que el Anexo No. 6, 
a la letra manifiesta 
"(Nombre y firma 
del Representante 
Legal de cada uno 
de los integrantes)  
(Nombre y firma del 
Representante 
Legal de la Unión 
Temporal) 

C  
NA 

NA NC C NA 
NA NC C NA 
NA NC C NA 
NA NC C NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 

C C C C 
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firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  
 Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C C C 

 Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C C C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C C C 

RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

 
 
 

41) Proponente 41: UT L&G 
42) Proponente 42: SU SERVICIO OPORTUNO LTDA 

DOCUMENTO VERIFICADO OFERENTE 41 
UT L&G 

OFERENTE 42 
SU  OPORTUNO  
SERVICIO  LTDA 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES   
Carta de Presentación de la oferta C C 
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Compromiso Anticorrupción  C C 
Registro Único Tributario (posterior al 
12/12/2012 

C C 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

C C 

Objeto Social C C 
Expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario. 

C C 

Término de duración de la sociedad 
Autorización órgano social cuando aplique  

C C 
NC * (En virtud de 
que, parte, de los 
documentos fueron 
suscritos por el Sr., 
NICOLAS 
SPAGGIARI GALLO 
identificado con la 
C.C. No., 
75.080.294 era 
pertinente acreditar 
su "autorización" 
para comprometer a 
la U.T., lo anterior 
en virtud de dos 
cosas, la primera: 
como se explicó 
anteriormente el 
Sr.,, Spaggiari no 
registra en los 
certificados de 
existencia y 
representación de 

C 
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Cámara  y 
Comercio; lo 
segundo: los 
términos de 
referencia, numeral 
2.1.5., son claros en 
indicar que debió 
aportarse "acta" a 
través de la cual  "la 
sociedad que 
autorice a su 
representante 
legal") 

        Término de constitución de la sociedad (mínimo dos 
(2) años) 

C C 

Garantía de Seriedad de la Oferta C C 
Copia por correo electrónico C C 
Entidades públicas con régimen privado de 
contratación 

C C 

Asegurado/Beneficiario  POSITIVA COMPAÑÍA 
DE SEGUROS S.A. 

C C 

Valor asegurado ($45.500.000) C C 
Fecha de expedición del 09-12-2021 y Vigencia 
(23-12-2021 al 31-03-2022) 

C C 

Objeto C C 
Firmado Tomador   
Recibo de pago Garantía o una constancia de 
la compañía aseguradora en la cual se 
exprese que la póliza no expirará por falta 
de su pago o por revocación unilateral 

C C 
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Cédula de Ciudadanía del Representante 
Legal 

C C  

Certificación de antecedentes disciplinarios  C C 
Representante Legal C C 
No mayor a tres (3) meses C C 
Certificado Boletín de Responsables Fiscales C C 
Empresa C C 
Representante Legal C C 
Certificación Bancaria C C 
Número de Cuenta C C 

Formulario de vinculación de proveedores y 
empleados de la Superintendencia Financiera 
de Colombia - Sarlaft V4  

C C 

Copia correo electrónico C C 
Totalmente diligenciado C C 
Firmado C C 
Huella legible C C 
Formato Único de Hoja de Vida para Personas 
Jurídicas del Departamento Administrativo de 
la Función Pública.  

C NC * (favor 
diligenciar el Anexo 
No. 3 
completamente) 

Lista restrictiva de lavado de activos C C 
Certificación de no estar incurso en investigación 
penal 

C C 

Certificación “administración de riesgos de lavado 
de activos Y financiación del terrorismo”. 

C C 

Documento de constitución consorcio o unión 
temporal (Si aplica) 

C NA 
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Designación figura asociativa 
Porcentaje de participación    
Término de duración  
Designación de representante legal y suplente 

C NA 
C NA 
C NA 
C NA 

Certificado de composición accionaria en caso 
de tratarse de Sociedad anónima o SAS. 

NA NA 

Certificado emitido por la empresa (ARL) sobre 
la implementación del SG-SST, porcentaje de 
cumplimiento Estándares Mínimos 
(autoevaluación), cuenta con un plan de 
capacitación en SST, un plan de emergencias, 
reporte de accidentes de trabajo y Enfermedad 
Laboral del año anterior. Este documento ser 
firmado por el Representante Legal de la empresa 
o Especialista en SST que maneja el sistema. – 
CASISOMA.  

C C 

Documento Protocolo de Bioseguridad 
relacionado con Covid-19 

C C 

Registro de Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio (adjuntar 
con la propuesta) o una certificación bajo la 
gravedad de juramento en el que se 
compromete a la socialización al personal que 
se incluye para la prestación del servicio. El 
registro Socialización al personal que se 
incluye para la prestación del servicio se 
anexará en caso de ser seleccionado 

C C 

paz y salvo por concepto de seguridad social 
integral y parafiscales 

C  C 
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RESULTADO Pendiente de 
Subsanación 

Pendiente de 
Subsanación 

 
 
 
CONVENCIONES:    C: CUMPLE,     NC: NO CUMPLE,   N/A: NO APLICA,    *OBSERVACION  
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
JUAN RICARDO OLARTE BÁEZ 
ABOGADO CONTRATISTA 
GERENCIA DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO  
 


