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EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

OBJETO DEL PROCESO

PROPONENTE

PRESTAR LOS SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA PARA COORDINAR EL SUMINISTRO Y SEGUIMIENTO DE TIQUETES AEREOS E INTERMUNICIPALES, SERVICIO DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION PARA LOS ASEGURADOS DE POSITIVA Y
SUS ACOMPANANTES CUANDO APLIQUE Y QUE REQUIERAN ATENCION DE LOS SINIESTROS DE LOS DIFERENTES RAMOSCOMERCIALIZADOS POR LA COMPARNIA

1
GRUPO:

QUINTA GENERACION S.A.S

CRITERIO DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

OTROS REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES - Habilitante (No puntuable)

CERTIFICACION COD'GOI; EGISTRO FOLIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Aporta certificacion para vigencia
CERTIFICADO DE LICENCIA IATA 7650572 1 X 2021
Aporta certificacion de fecha de
CERTIFICADO VIGENTE DE REGISTRO NACIONAL DE TURISMO
34065 1 X expedicion del 08/04/2021
CERTIFICACION VIGENTE EMITIDA POR UN GDS PARA ACREDITAR LA RELACION COMERCIAL: AMADEUS 1 X Aporta certificacion de fecha
TOTAL
ASPECTOS EVALUABLES O CALIFICABLES (Otorga puntaje)
FACTOR ECONOMICO Folio Mejor Oferta Oferta Proponente Puntaje OBSERVACIONES
El oferente que ofrezca (sin costo adicional) mayor nimero de tiquetes nacionales ida y vuelta, de cortesia, ofertados
por cada 100 tiquetes ida y vuelta a nivel nacional, autorizados. Formato No 2 Formato Técnico Econémico. Nimero | HOJA EXCEL N. 1 1 13.64 DILIGENCIA FORMATO N. 2. OFERTA
de tiquetes de cortesia. (150 PUNTOS) 1 ’ 1 TIQUETE DE CORTESIA.
DILIGENCIA FORMATO N. 2. VALOR
El oferente que ofrezca menor valor total en tarifas unitarias del analisis PXQ (Precios vs Cantidades) segtiin Formato | HOJA EXCEL N.
P P . $ 3.042.464.312 | $ 3.122.967.601 263,04 TOTAL OFERTA HOTELES $
No 2 Formato Técnico Economico. Tarifas de hoteles. (270 PUNTOS) 2
3.122.967.601
DILIGENCIA FORMATO N. 2. VALOR
El oferente que ofrezca menor valor total en rutas unitarias del andlisis PXQ (Precios vs Cantidades) Formato No 2 | HOJA EXCEL N.
Formato Técnico Econémico. Tarifa rutas intermunicipales. (270 PUNTOS) 3 $ 251901327 % 319.257.985 213,04 TOTAL OFERTA EN RUTAS
) pales. INTERMUNICIPALES $ 319.257.985
TOTAL 489,71
FACTOR SERVICIO Folio Mejor Oferta Oferta Proponente | Puntaje | OBSERVACIONES




El oferente que tenga mayor niimero de convenios y/o alianzas con hoteles que dispongan de accesibilidad y
habitaciones acondicionadas para personas en condicion de discapacidad. Formato Técnico Econémico. Alianzas con 30 30 100
hoteles. (100 PUNTOS)

ANEXO PDF -
PARTE 2 -
FOLIO DEL 1AL

SE REALIZA VERIFICACIONES DE 33
CONVENIOS, DE LOS CUALES 31
CONVENIOS CUMPLEN LOS
REQUISITOS EXIGIDOS, SE TIENEN EN
CUENTA 30 CONVENIOS COMO

33 MAXIMO DE ACUERDO A LO
ESTIPULADO EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA
SE REALIZA VERIFICACIONES DE 24
CONVENIOS, DE LOS CUALES SOLO
El oferente que tenga mayor niimero de convenios y/o alianzas con empresas de transporte intermunicipales y/o A':f\)l(;r)EP:I[)F . CUMPLEN 5 CONVENIOS CON TODOS

interdepartamentales debidamente autorizadas para la prestacion del servicio a nivel nacional. Formato No 2 15 5 33,33
Formato Técnico Econémico. Alianzas Transporte Intermunicipal. (100 PUNTOS)

FOLIO DEL 1 AL

LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LOS
TERMINOS (SERVICIO DE

2 TRANSPORTE INTERMUNICIPAL E
INTERDEPARTAMENTAL)
133,33
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Folio Mejor Oferta Oferta Proponente Puntaje OBSERVACIONES

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por residentes en Colombia o de
aquellos paises a quienes se les aplica principio de reciprocidad, de acuerdo con la legislacion nacional. Se calificara 1 N/A X 100
con 100 puntos.

DILIGENCIA EL ANEXO # 7.

Tratandose de oferentes extranjeros a quienes no les aplique el principio de reciprocidad, pero que incorpore

N/A
servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional. Se calificara con 50 puntos. N/A N/A N/A N/A /
100
RECURSO HUMANO EN CONDICIONES ESPECIALES Folio Mejor Oferta Oferta Proponente Puntaje OBSERVACIONES
APORTA CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL Y DEL MINISTERIO
Trabajadores con discapacidad vinculados en la planta de personal del Oferente. Se calificara con 10 puntos. DEL1AL3 2 1 10 DE TRABAJO. CUMPLE CON EL
NUMERO DE TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD EXIGIDOS
10

TOTAL EVALUACION ECONOMICA

733,05

TOTAL EVALUACION TECNICA

EL PROPONENTE QUINTA GENERACION SAS OBTUVO UN PUNTAJE, CORRESPONDIENTE A 733,05 PUNTOS.

* Incluya y modifique las filas y columnas de acuerdo con los requerimientos de cada proceso




FIRMA EVALUADOR FIRMA EVALUADOR FIRMA EVALUADOR

NOMBRE: Jennifer Alexandra Sandoval Uzeta NOMBRE Jorge Enrique Rivera Alba NOMBRE Rosalba Figueredo Mazo
DEPENDENCIA Gerencia de Indemnizaciones DEPENDENCIA Gerencia Médica DEPENDENCIA Vicepresidencia Técnica

FECHA DE EVALUACION: 20 de Diciembre de 2021



