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Sistema de informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP
Alcance

Equipo responsable: Maria Ximena Hernandez Garcia, Jorge Mario Dugue Echeverri — Jefe de |la
Oficina de Control Interno..

Responsables del Proceso: Jeniffer Alexandra Barbosa Escobar - Gerencia de Talento Humano
y Gabriela Patricia Lizarazo Padilla - Gerencia Abastecimiento Estratégico.

Alcance de la revision Periodo auditado

Los objetivos de la auditoria fueron:

Realizar seguimiento al cumplimiento del Decreto 1083
de 2015, Titulo 17 articulo 2.2.17.7 respecto de la operacion,
registro, actualizacion y gestion de la informacion en el
"Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP".
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De acuerdo con el articulo 2.2.17.7 del Titulo 17 del Decreto
1083 de 2015, el Jefe de la Oficina de Control Interno debe
realizar seguimiento permanente para que la respectiva
entidad cumpla con las obligaciones derivadas del presente
titulo, en los términos y las condiciones en él establecidos y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica.
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De acuerdo, a la revision adelantada al cumplimiento de la actualizacion
de la declaracion de bienes y rentas por parte de los servidores publicos,
en el aplicativo SIGEP, se observd que para el periodo comprendido entre
el 01 de enero y el 30 de junio del 2024, la compahia tenia activos
setecientos treinta y seis (736) funcionarios.

Al verificar el registro de las declaraciones de Bienes y Rentas periddicas
de los funcionarios, se evidencid que, setecientos treinta y seis (736),
actualizaron la declaracion en el tiempo establecido.

D |



De acuerdo, a la revision adelantada al cumplimiento de la actualizacion
de |la declaracion de bienes y rentas por parte de los servidores publicos,
en el aplicativo SIGEP, se observo que para el periodo comprendido entre
el O1 de enero y el 30 de junio del 2024, se vincularon a la compania

veintiocho (28) funcionarios.

Al verificar el registro de las declaraciones de Bienes y Rentas de los
nuevos funcionarios, se evidencid gue, veintiocho (28) actualizaron la
declaracion en el tiempo establecido.




De acuerdo, a la revision adelantada al cumplimiento de |la actualizacion
de la declaracion de bienes y rentas por parte de los servidores publicos,
en el aplicativo SIGEP, se observd que para el periodo comprendido entre
el O1 de enero y el 30 de junio del 2024, se retiraron de la compania

veinticuatro (24) funcionarios.

Al verificar el registro de las declaraciones de Bienes y Rentas de los ex
funcionario, se evidencid que veinticuatro (24), actualizaron su
declaracion en el tiempo establecido.




De acuerdo, a la revision adelantada al cumplimiento de la actualizacion
de las hojas de vida por parte de los servidores publicos, en el aplicativo
SIGEP, se observd que para el periodo comprendido entre el O1 de enero y
el 30 de junio del 2024, se vincularon a la compania veintiocho (28)

funcionarios.

Al verificar el registro de las hojas de vida de los nuevos funcionarios, se
evidencié que veintiocho (28), actualizaron su hoja de vida en el tiempo
establecido.




De acuerdo, a la revision adelantada al cumplimiento de la actualizacion
de las hojas de vida por parte de las personas vinculadas mediante
contrato de prestacion de servicios, en el aplicativo SIGEP, se observo, que
para el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 30 de junio del 2024,

se vincularon ochenta y cuatro (84) personas.

Al verificar el registro de las hojas de vida, se evidencidé que ochenta y
cuatro (84), actualizaron su hoja de vida en el tiempo establecido.
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Sistema de informacioén y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP - Conclusion General

Se concluye que la compania viene cumpliendo con los lineamientos definidos en el
Decreto 1083 de 2015, relacionado con la actualizacion de la informacién en el
aplicativo SIGEP.
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